SOCIETATEA ACADEMICA DE CONSTRUCTII PROFESOR ANTON SESAN”
S.A.C.S.

STATUT

CAPITOLUL 1
Denumirea, sediul, forma juridica, durata

Art. 1 — Denumirea:

Denumirea organizatiei este: SOCIETATEA ACADEMICA DE CONSTRUCTII ”PROFESOR
ANTON SESAN” (S.A.C.S.).

Art. 2 — SediulS.A.C.S. este la -FACULTATEA DE CONSTRUCTII SI INSTALATII din cadrul
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI” DIN IASI, Bulevardul Profesor Doctor Docent
Dimitrie Mangeron, nr.1, din localitatea IASI, cod postal 700050.

Art. 3 — Cadrul juridic: SOCIETATEA ACADEMICA DE CONSTRUCTII "PROFESOR
ANTON SESAN” (S.A.C.S.) este o organizatie profesionald, autonoma, fara scop patrimonial,
neguvernamentald, cu personalitate juridicd, desfasurandu-si activitatea in conformitate cu legile tariisi
prezentul statut.

Art. 4 —Duratade functionare a S.A.C.S. este nelimitata.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectivele asociatiei

Art. 5 — Scopulconstituirii S.A.C.S. este de a crea cadrul organizatoric in vederea promovarii
masurilor, conceptelor siactiunilor care sd conducd la sustinerea intereselor profesionalesisociale, precum si
la crestereacalititiiactivitdtii inginerilor de constructii siinstalatii din domeniile de invatdmant, cercetare,
proiectare,studii, analize, verificare, expertizare, directivare, planificare,urbanism, protectia mediului,
securitatea zonelor urbane, inspectie, management, echipamente, utilaje, dispozitive, antreprenoriat,
investitii,financiar-bancar, comert cu materiale,executie,productie, monitorizare,reabilitare, demolare
siexploatare de constructii.

Art. 6 — Obiectivele principale ale S.A.C.S. sunt:

a) ridicarea nivelului stiintificsi de pregatire profesionald a cadrelor tehnice din domeniul
constructiilor siinstalatiilor pentru constructii;

b) promovarea stiintei, tehniciigi tehnologiilor moderne in domeniul constructiilor siinstalatiilor
pentru constructii;

¢) sprijinirea si promovarea tinerilor ce dovedesc calitati profesionale deosebite;

d) promovarea schimbului de idei intre membrii asociatiei;

e) asigurarea documentdriistiintificesitehnice in domeniul constructiilor siinstalatiilor pentru
constructii;

f) participarea la elaborarea si analiza actelor normative, a prescriptiilor tehnice si a programelor de

cercetare din domeniul constructiilor siinstalatiilor pentru constructii;



g) colaborarea cu alte asociatii similare din tarasi din striinatate sau cu organizatiiinternationale cu
interese comune cu S.A.C.S.;

h) sprijinirea initiativelor privind perfectionareaactivitatiicare intra in scopurile S.A.C.S.;

i) sustinerea revendicarilor profesionale ale cadrelor tehnice din domeniul constructiilor
siinstalatiilor pentru constructii;

j) promovarea legalitatiisi a eticii profesionale in activitatea stiintifica sitehnica si in relatiile dintre
membrii asociatiei;

k) asigurarea asistentei tehnice, la cerere, in cazul unor litigii tehnice, sau a unor divergente tehnice
intre membrii asociatiei;

1) asigurarea asistentei tehnico—stiintifice sau a expertizei tehnice prin experti tehnici atestati ai
asociatiei, la cerere, pentru solutionarea unor probleme de importanta deosebita;

m) participarea la initierea de proiecte legislative sau participarea la elaborarea de reglementari
tehnice de specialitate;

n) reprezentarea intereselor tehnice si profesionale ale membrilor asociatiei in fata organelor centrale
si locale;

0) implementarea unui sistem coerent de pregétire continud in domeniul constructiilor
siinstalatiilorpentru constructii;

p) promovareagisustinereaacordarii de titluri, distinctiisimedalii indomeniul constructiilor
siinstalatiilor pentru constructii;

q) promovarea cresteriicalitdtii materialelorsiechipamentelor pentru constructii siinstalatii pentru
constructii;

r) stabilirea programelor de studii, cercetéri si de prescriptii tehnice care se elaboreaza prin finantare
din partea asociatiei;

s) informarea periodicd a membrilor asociatieiasupra evolutieiprescriptiilor tehnice, asupra studiilor
si cercetdrilor ce se efectueaza in tardsi in strdinatate, promovarea standardelor europenesiinternationale din
domeniul constructiilor siinstalatiilor pentru constructii;

t) analizarea de cdtre comisia de specialitate a prescriptiilor tehnice din domeniul constructiilor
siinstalatiilorpentru constructii i emiterea avizului de specialitate in vederea aprobirii lor;

u) colaborarea sau asocierea cu asociatii profesionale si patronale, cu alte organisme similare din tara
sau din strdinatate in vederea sprijinirii in comun a mdésurilor legislative sau administrative care prezinti
interes pentru asociatiesi membrii acesteia;

v) intérirea legaturilor FACULTATII DE CONSTRUCTII SI INSTALATII din lasi cu absolventii
din tard si din strainatate avand in vedere:

1. Sporirea prestigiului FACULTATII DE CONSTRUCTII SI INSTALATII din lasisi a
membrilor Societatii Academice de Constructii ”Profesor Anton Sesan”;

2. promovarea progresului stiintific, tehnic si economic in domeniul ingineriei civile sial
ingineriei instalatiilor;

3. sprijinirea intereselor profesionale ale specialistilor in constructiisi instalatii pentru

constructii;



x) stimularea legaturilor de colaborare ale FACULTATII DE CONSTRUCTII SI INSTALATII din
lagicu intreprinderi §i asociatii profesionale din domeniul constructiilorsiinstalatiilor pentru constructii,
universititi, institute de cercetare si comitete de specialisti prin:

1. sustinerea morald si materiald a unor actiuni care contribuie la realizarea obiectivelor
mentionate anterior, precum si la intensificarea §i popularizarea realizarilor membrilor
societatii;

2. perfectionarea invatimantului de constructiisi instalatii pentru constructii preuniversitar,
universitar gi postuniversitar;

y) strangerea si producerea de fonduri pentru sustinerea financiard a scopurilorsi obiectivelor
propuse prin prezentul statut.

CAPITOLUL III
Forme de activitate

Art.7 —Principalele activititidesfasurate de S.A.C.S. sunt:

a) organizarea de manifestdri tehnico-stiintifice, cum ar fi conferinte, simpozioane, mese rotunde de
specialitate si asigurarea accesului la aceste manifestari cu precadere a membrilor asociatiei;

b) organizarea expozitiilor de specialitate si asigurarea accesului la aceste expozitii cu precadere a
membrilor asociatiei;

¢) organizarea de cursuri de pregitire si a examenelor de atestare a verificatorilor de proiecte si a
expertilor tehnici pentru specialititile din constructii si instalatii pentru constructii;

d) organizarea de cursuri de pregitire i a examenelor de atestare a diverselor calificari pentru
specialitdtile din constructii si instalatii pentru constructii;

e) editarea uneia sau mai multor reviste in format tiparit ori electronicsi facilitarea accesului pentru
publicarea de articole referitoare la solutii, sisteme, echipamente si materiale de constructii si instalatii
precumgipublicarea de reclame;

f) analizarea in comisii de specialitate nationale, internationale ori interne S.A.C.S. a programelor de
studii, cercetéri siprescriptii tehnice in vederea perfectionariiacestora;

g) desfasurarea de activitdti economice directe de cercetare, proiectare, expertizare, verificare,
asistentd tehnica in domeniul constructiilor siinstalatiilor pentru constructii;

h) recomandarea revizuirii continutului programelor de studii din invatamantul mediu si superior din
domeniul constructiilor siinstalatiilor pentru constructii, in vederea adaptérii la cerintele actuale si de
perspectiva alepietei locurilor de muncéa din domeniile ingineriei civile si al ingineriei instalatiilor;

i) facilitarea accesului la forme de documentare tehnico-stiintifica specifice domeniului;

J) colaborarea sau asocierea cu alte asociatii profesionale si patronale, cu alte organisme similare din
tard sau din strdinatate in vederea sprijinirii in comun a masurilor legislative sau administrative care prezinta
interes pentru asociatiesi membrii acesteia;

m) organizareaschimburilor de experienta si a intalnirilor membrilor sai cu specialisti din mediul de
afaceri, sprijinirea financiaréd avand drept scop dezvoltarea legaturilor intre absolventi si facultate;

n) sprijind material desfasurarea unor manifestdri stiintifice de constructiisi instalatii pentru

constructii cu participare nationald si internationala organizate de facultate;
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0) sprijina in toate planurile participarea membrilor sdi la manifestari stiintifice din tardsi strainatate
unde au fost comunicari acceptate si deplaséri avand drept scop legaturile de colaborare ale FACULTATII
DE CONSTRUCTII SI INSTALATII din lasi cu institutii de prestigiu din strainatate— invederea obtinerii de
conditii favorabile de studiu, documentare, specializare si participare la lucrdrileunor manifestari
stiintificeunde sunt membri in comisiile de specialisti;

p) propune masuri avind drept scop perfectionarea profesionald a inginerilor constructorisi de
instalatii, aplicarea de inventii etc.;

bq) popularizarea prin publicatii i alte mijloace a realizarilor de prestigiu ale FACULTATII DE
CONSTRUCTII SI INSTALATII din Iasisi ale membrilor S.A.C.S.;

r) editeazi anuare ale FACULTATII DE CONSTRUCTII $I INSTALATII din lasi;

s) sprijind dezvoltarea bazei materiale si de documentare a FACULTATII DE CONSTRUCTII $I
INSTALATII din Iasi;

t) acorda burse de incurajare si premii unor studenti de elita;

u) organizeazi, cursuri de perfectionare in domeniul constructiilorsi al instalatiilor pentru constructii
la toate nivelurile, conversia fortei de munca (laboranti, maistri, ingineri);

v) acorda asistentd tehnicd pentru cercetare, proiectare si executie in domeniul constructiilor si
instalatiilor pentru constructii;

x) organizeaza functionarea editurii proprii cu denumirea ,,Editura Anton Sesan”pentru publicarea de
literaturastiintifica, tehnicd, economiciside alte genuri, in special cele relationate cu domeniul inginerie
civila si instalatii;

y)organizeaza publicarea unor reviste de specialitate cu aparitie periodica sau ocazionala.

z) organizeaza intdlniri, manifestdri, mese rotunde, cu caracter periodic sau ocazional cu absolventi
sau cadre didactice n activitate ori dupa retragerea din activitate in scopul dezbaterii, analizarii, imbunatatirii

si perfectiondrii activitatilor ce tin d¢ FACULTATEA DE CONSTRUCTII $I INSTALATII din Iasi.

CAPITOLUL 1V
Calitatea de membru

Art. 8 — Membrii Asociatiei (denumiti in continuare si Membrii S.A.C.S.) sunt persoane fizice care
au implinit vérsta de 18 ani, cetdteni romani sau straini si/sau persoane juridice romane sau striine, care pot
fi inclusi in urmétoarele categorii: membri titulari, membri asociati, membri de onoare si membri alumni.

a) Membrii titulari sunt:

al. cadrele didactice angajate pe perioadd nedeterminatd sau determinatd in cadrul Facultatii de
Constructii si Instalatii din lasi;

a2.doctoranzii de la Scoala Doctorala a Facultatii de Constructii si Instalatii din Iasi;

a3.cercetatorii angajati perioadd determinati sau nedeterminatd, ai Facultatii de Constructii si
Instalatii din Iasi.

Membrii titulari sunt membri cu drepturi depline, care au aderat la Asociatie dupd momentul
infiintarii acesteia si care beneficiazd de drepturile si trebuie s respecte obligatiile previzute in prezentul

statut. Membrii titulari au drept de vot deliberativ.



b) Membrii asociati sunt:

bl.persoane fizice cu diplomé de inginer in domeniul constructiilor si/sau instalaiilor sau dacd au
masteratul sau doctoratul intr-un profil specific de constructii si/sau instalatii sau dacd au experientd
profesionald in executie, exploatare, mentenantd, proiectare, invatdmént, cercetare, in domeniul de
constructii si/sau instalatii de minimum 4 ani;

b2. persoane juridice care activeaza in cercetare, proiectare, executie, exploatare, producerea sau
desfacerea de echipamente, utilaje, materiale si produse din domeniul constructiilor si/sau instalatiilor si care
sprijind activitatea asociatiei;

b3.persoanele fizice care nu sunt ingineri de constructii si/sau instalatii sau persoanele juridice
(operatori economici sau farda scop lucrativ) care nu activeazd in domeniul constructiilor si/sau
instalatiilordar care sprijind asociatia, contribuind la promovarea legaturilor stiintifice, tehnice, la
organizarea de conferinte, simpozioane, expozitii etc.;

b4. studentii Facultatii de Constructii si Instalatii din lagi.

Membrii asociati au rol proactiv si consultativ, sprijind Asociatia si contribuie la promovarea
legaturilor stiintifice, tehnice, la organizarea de conferinte, simpozioane, expozitii, congrese si alte
asemenea. Acestia au toate drepturile si obligatiile membrilor titulari, cu exceptia dreptului de vot deliberativ
si a dreptului de a fi alesi in functii de conducere. Corelativ, membrii asociati nu sunt obligati la plata
cotizatiei fati de Asociatie si nici la plata altor contributii financiare decise de organismele de conducere ale
asociatiei pentru membrii séi.

¢) Membrii de onoare sunt:

cl.fostii presedinti ai Asociatiei;

c2. personalitdti din tard si din straindtate care sprijind domeniul constructiilor si/sau al instalatiilor,
care pot fi oameni de stiintd, personalititi ale vietii academice, experti nationali sau internationali, cadre
didactice universitare, specialisti cu valoare profesionald recunoscuti.

Membrii de onoare se disting prin contributia intrinseca la dezvoltarea i promovarea principiilor si
activitdtii Asociatiei. Membrii de onoare au un rol consultativ.Acestia au toate drepturile si obligatiile
membrilor titulari, cu exceptia dreptului de vot deliberativ si a dreptului de a fi alesi in functii de conducere.
Corelativ, membrii de onoare nu sunt obligati la plata cotizatiei fatd de Asociatie si nici la plata altor
contributii financiare decise de organismele de conducere ale asociatiei pentru membrii sii.

d) Membrii alumni sunt:

d1. cadrele didactice pensionare sau care si-au incetat activitatea, dacd au fost angajate pe perioada
nedeterminaté sau determinata in cadrul Facultatii de Constructii si Instalatii din Iasi;

d2.cercetatorii pensionari sau care si-au incetat activitatea, dacd au fost angajati pe perioada
determinatd sau nedeterminata, ai Facultatii de Constructii si Instalatii din Iasi.

Membrii alumni se disting prin contributia importanta pe care au avut-o la desfasurarea activitatii
Asociatiei sau prin activitatea deosebita in domeniile de interes ale Asociatiei. Membrii alumni au un rol
consultativ.Acestia au toate drepturile si obligatiile membrilor titulari, cu exceptia dreptului de vot

deliberativ si a dreptului de a fi alesi in functii de conducere. Corelativ, membrii alumni nu sunt obligati la



plata cotizatiei fatd de Asociatie si nici la plata altor contributii financiare decise de organismele de

conducere ale asociatiei pentru membrii sdi.

Art. 9 — Obtinerea sau pierderea calitdtii de membru
a) Calitatea de membru titular, membru asociat, membru de onoare si membru alumni se acorda de
catre Consiliul Director, prin votul a cel putin 2/3 din numarul membrilor Consiliului si sub conditia
prezentdrii urméatoarelor inscrisuri:
1) adeziunea prin care se mentioneaza acordul cu prevederile statutului;
2) copia diplomei de absolvire a institutului de invatimant superior, copia diplomei de
master sau de doctor, dupa caz,
3) recomandare din partea unui membru al asociatiei;
4) memoriul de activitate;
5) copia Certificatului de Inregistrare la Registrul Comertului, pentru persoane juridice;
6) o fotografie color tip buletin;
b) Pentru membrii titulari, in cazul confirmdrii inscrierii in Asociatie, in vederea eliberarii
legitimatieisi inscrierii in registrul de membri ai S.A.C.S., acesta trebuie sa plateasca:
1) taxa de inscriere
2)cotizatia anuald;
d) Membrii titulari primesc legitimatia de membru cu seria care corespunde numarului de ordine din
registrul de membri ai asociatiei.
e) Numairul de inscriere in registrul de membri ai asociatiei este netransmisibil si nu se anuleaza in
caz de retragere, de excludere sau de deces;
f) Calitatea de membru, din orice categorie, se pierde in urmatoarele moduri:

f1) la cerere, prin renuntare la calitatea de membru;

f2) in caz de deces /pierdere/incetare a personalitatii juridice;
3) la dizolvarea asociatiei;

f4) prin excludere;

(g) Pierderea calitdtii de membru, in cazurile prevazute la punctele f1, f2, respectiv f3 de mai sus, se

confirmd prin Decizie a Consiliului Director, prin votul a cel putin 2/3 din numéarul membrilor Consiliului.

(h) Pierderea calitatii de membru prin excludere, prevazuta la punctul f4 de mai sus, se aplicd de
catre Adunarea Generald, pentru incélcéri grave sau repetate ale obligatiilor statutare, in cazurile expres

prevazute de Statut sau in alte cazuri cdnd Adunarea Generald apreciazd cé repetitivitatea sau gravitatea

incélcarilor impune aceastd masura.

(i) Excluderea unui membru se face de catre Adunarea Generald, la propunerea Consiliului Director
sau a cel putin 1/5 din membrii Asociatiei, in urma unei convocéri statutare a Adunarii Generale si prin votul
a 2/3 din numarul membrilor prezenti la Adunarea Generald, prin derogare de la dispozitiile art.15 alin.4 si

alin.7..



j) Membrii Asociatiei care nu au achitatd cotizatia, nu beneficiazdde drepturile mentionate la
articolul 10;
k) Calitatea de membru al asociatiei nu exclude libertatea acestuia de a adera si de a se inscrie §i in

alte organizatii profesionale sau patronale.

CAPITOLUL V
Drepturile si obligatiile membrilor

Art. 10 — Membrii S.A.C.S.au urmétoarele drepturi:

a) de a-si exprima sisustine liber parerile in diferite activititi ale asociatiei;

b) de a participa la alegeri si la votarea hotérarilor propuse in diferite actiuni ale asociatiei;

¢) de a fi alesisi de a propune candidati pentru a fi alesi in organele de conducere ale asociatiei;

d) de a beneficia de reduceri de preturisi taxe la publicatii, manifestari tehnico-stiintifice, cursuri de
pregitire profesionald etc. organizate de asociatie;

e) de a accesa documentatia tehnicd a asociatiei;

f) si propund asociatiei elaborarea, modificarea sau completarea de prescriptii tehnice;

g) de a fi arbitrati la cerere cu competentisi bund credintd in cazul unor litigii tehnice pentru care
partile au acceptat arbitrajul asociatiei;

h) de a beneficia, la cerere, de asistentd profesionald, tehnico-stiintifica si de expertiza tehnicd din
partea asociatiei;

i) de a recomanda primirea de noi membri in asociatie;

j) de a primi la cerere informatii privind activitatea asociatiei;

k) de a fi cooptati In comisiile asociatiei,

1) de a participa la organizarea si/sau desfagurarea manifestarilor tehnico-stiintifice ale asociatiei;

n) de a participa in calitate de formatori la cursurile de pregatire profesionala organizate de asociatie.

Art.11 — Particularitatile drepturilor si obligatiilor fiecarei categorii de membri in parte, sunt
prevézute la art.8.

Art. 12-Membrii S.A.C.S.au urmétoarele obligatii:
a) sa respecte prevederile statutului;
b) sd plateasca taxa de inscriere sicotizatiaanuald odati cu aderarea la S.A.C.S.;

¢) sd plateasca cotizatia anuald pentru anul in curs, pana cel mai tarziu la data de 30 octombrie a

anului in curs;
d) sd sprijine si sa participe la desfasurareaactivitatilorasociatiei;
€) sa contribuie la dezvoltarea sicresterea prestigiului siimportanteiasociatiei;

f) sa nu aduca asociatiei prejudicii morale, materiale sau de alti natura.

CAPITOLUL VI

Organizareasi functionarea Asociatiei
Art. 13 — Organele S.A.C.S.sunt:

a) Adunarea Generala.;



b) Consiliul de Conducere;

¢) Comisia de Cenzori;

Art. 14 — (1)Adunarea Generali se intruneste anual sau ori de cdte ori este nevoie, prin participarea
membrilor S.A.C.S sau a persoanelor mandatate de acestia, cu mentiunea ci numai membrii titulari au vot
deliberativ.

(2)Competentele Adundrii Generale cuprind:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;

b) aprobarea bugetului anual de venituri sicheltuielisi a bilanfului contabil;

c) alegerea, respectiv revocarea, membrilor Consiliului de Conducere;

d) alegerea respectiv revocarea membrilor Comisiei de Cenzori;

e) infiintarea de filiale;

f) modificarea actului constitutiv si a statutului asociatiei;

g) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa lichidare;

h) aprobarea planului anual de activitate, propus de Consiliul de Conducere;

i) aprobarea descarcarii de gestiune pentru anul precedent;

j) aprobarea limitelor investitiilorsi a creditelor pe care le poate contracta asociatia ;

k) aprobarea colabordrii siasocierii cu alte organizatii similare din tardsi din striinatate ;

1) aprobarea nivelului taxelor de inscriere si al cotizatiilor pe categorii de membri;

m) orice alte atributii prevazute de lege sau in statut.

Art. 15 — (1)Adunarea Generald se convoaca de cétre Presedintele Consiliului de Conducere (care
este si Presedintele Asociatiei) si se intruneste anual sau ori de céte ori este solicitatd de Consiliul de
Conducere sau de 1/5 din numarul membrilor asociatiei cu drept de vot.

(2) Data, locul si ordinea de zi, se anuntd prin mijloacele de informare S.A.C.S.(afisare la avizierul
Facultitii de Constructii si Instalatii din Iasi aflat la Decanat, afisare pe site-ul Facultatii de Constructii si
Instalatii din lagi sau prin transmitere pe e-mail) cu cel putin cincisprezece zile calendaristice inainte de data
stabilitd pentru sedintaAdundrii Generale. Comunicarea convocatorului se considerd a fi indeplinitd in
urmatoarea zi lucratoare celei in care s-a efectuat afigarea sau transmiterea prin e-mail.

(3)Adunarea Generala este prezidatd de cétre Presedintele Consiliului de Conducere (care este si
Presedintele Asociatiei).

in lipsa Presedintelui Consiliului de Conducere, Adunarea Generald va fi prezidatd de citre
Vicepresedintele prezent si care este decan de varsta.

(4)Adunarea Generala este legal constituitd cind sunt prezenti sau reprezentati prin delegati
imputerniciti, cel putin jumitate plus unul dintre membrii asociatiei cu drept de vot sau delegatii acestora.

(S)Verificarea constituirii legale a Adunarii Generalese face de catre Consiliul de Conducere, pe
baza tabelului de prezentd si a imputernicirilor semnate in original.

(6)Desfasurarealucrarilor Adunarii Generale,incluzandin deplinireaconditiei de cvorum, propunerile
facute de membrii asociatiei, deliberdrilesi masurile adoptate precumginumirul de voturi

pentru/impotriva/abtineri cu care acestea au fost adoptate/respinse, se consemneazi intr-un Proces Verbal



intocmit de Directorul executiv, care se semneaza de citre Presedinte si ceilalti membri prezenti ai
Consiliului de conducere.

(7)in cazul in care nu se realizeazi cvorumul conform prevederilor de la punctul (4), se convoaca o
noud Adunare generald dupa minimum doud sdptdmani de la data primei Adunari generale. Noua Adunarea
Generala este legal constituiti cu numarul de membri prezenti si membrii reprezentati de membrii delegati
imputerniciti. Data noii Adunari generale se va comunica respectand prevederile Art. 15.(2).

(8)in noua Adunare Generald se hotérdste prin votul majoritatii simple (respectiv jumatate plus unul)
a membrilor prezenti si reprezentati de membrii delegati imputerniciti.

(9)Votul in cadrul Adunarii Generalese exprima liber si deschis.

(10)Hotararile adoptate de citre Adunarea Generala in limitele legii si ale statutului sunt obligatorii
pentru toate organele asociatiei, toate filialelesipentru toti membrii asociatiei.

Art. 16 — (1)Consiliul de conducere asigurd punerea in executare a Adundrii Generale.

(2)Consiliul de Conducere isi exercitd competenta prin:

a) prezentarea Adundrii Generalea raportului de activitate pe perioada anterioard scursa de la ultima
Adunare Generald, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, a situatiei financiare anuale, a proiectului
bugetului de venituri si cheltuieli §i a proiectelor privind activitatea asociatiei;

b) aprobarea organigramei asociatiei;

¢) indeplinirea oricaror alte atributii stabilite de catreAdunarea Generald

(3)Consiliul de Conducere are urmatoarele atributii:

a) reprezintd S.A.C.S. incheie acte juridice si efectueaza acte materiale;

b) stabilestesi supune aprobarii Adundrii Generaledirectiile viitoare de actiunegiconceptia de
dezvoltare a asociatiei;

¢) propune colaborarea si asocierea cu asociatii profesionale si patronale si alte organisme similare
din tarasi din strainatate;

d) propune participarea la elaborarea de acte normative si legislative din domeniul constructiilor
siinstalatiilor;

e) intocmeste si fundamenteazd proiectul bugetului anual al S.A.C.S. si urmaireste realizarea
bugetului aprobat ;

f) stabilestesi supune aprobirii Adunarii Generale indemnizatiile, premierile si orice alte drepturi ale
membrilor Consiliului de Conduceresiale membrilor asociatiei;

g) stabileste si supune aprobarii Adundrii Generalecuantumul taxelor de finscriere si
alecotizatiiloranuale. Cotizatiile anuale se incaseaza de cétre filiale, dacd va fi cazul, cu exceptia primei
cotizatii si a taxei de inscriere care se depun in contul S.A.C.S.

h) stabileste prestatiilesipublicatiile care se pun la dispozitia membrilor asociatiei, precum sipreturile
pentru aceste prestatiisipublicatii, atunci cand este cazul;

1) propune limitele investitiilorsi ale creditelor pe care le poate contracta asociatia;

J) constituie comisiile de specialistisi colectivele de experti care participd la elaborarea studiilor,

cercetéarilor sau prescriptiilor tehnice etc;



k) propune constituirea in cadrulasociatieisi a altor structuri organizatorice menite sa asigure
dezvoltarea activitatiisi indeplinirea programelor si a planului de activitate;

1) intocmeste Regulamentul de Organizare siFunctionare al asociatiei elaborat pe baza prevederilor
statutului, Codul deontologic si de etica si orice alte regulamente interioare menite sa asigure functionarea
eficientd a Asociatiei;

m) intocmeste regulamentele de functionaresi organizare a comisiilor de specialisti pentru activitai
specifice asociatie;

n)numeste membrii care sd reprezinte asociatia in diferite comisii de specialitate in
domeniulconstructiilor siinstalatiilor;

0) intocmeste regulamentul privind atributiileConsiliului de Conducere si il propune spre aprobare
Adunirii Generale;

p) aprobd schimbarea sediului asociatiei;

r) aproba dobandirea calitdtii de membru, din orice categorie, precum si numirea Presedintelui de
onoare, o data la cinci ani, cu votul a cel putin 2/3 din numéirul membrilor Consiliului de Conducere;
propune excluderea unui membru in situatiile prevazute d epreznetul statut si de lege;

s)imputerniceste una sau mai multe persoane cu functii executive sau administrative, inclusiv
persoane care nu au calitatea de membru al asociatiei, pentru a exercita atributii specifice
functiondriiasociatiei.

(4)Consiliul de Conducere isi exercitd atributiile prin emiterea de decizii, conform prevederilor legii,
ale statututlui si conform hotararilorAdunarii Generale. Deciziile sunt obligatoriisicu efect imediat pentru
toate organelesitoti membrii asociatiei.

Art. 17 — (1)Consiliul de Conducere este compus din 5 membri, din care:

—un presedinte
- patru vicepresedinti

Presedintele si Viceperesedintii Consiliului de conducere sunt alesi de Adunarea Generald cu un
mandat de 5 ani.

Executarea si punerea in aplicare a deciziilor Consiliului §i ale hotdrarilor Adunirii Generale si
efectuarea oricarei activitati necesare indeplinirii atributiilor de citre Consiliu se realizeazi de citre
Directorul executiv. Directorul executiv nu are drept de vot in Consiliu. Directorul executiv este numit de
citre Presedinte si validat cu votul a 2/3 din numéarul membrilor Consiliului. In aceleasi conditii sunt stabilite
atributiile si limitele de competenta ale acestuia.

Consiliul de conducere decide in orice privintd cu votul a 2/3 din numérul membrilor cu drept de vot
din Consiliu.

Pregedintele Consiliului de Conducere este §i presedintele Asociatiei si conduce si coordoneazi
intreaga activitate a Asociatiei. In relatiile cu tertii, inclusiv cu bancile comerciale, Asociatia este
reprezentatd de catre Presedintele Consiliului de Conducere, pe baza si in limitele imputernicirii dati de
Adunarea generala. In lipsa Presedintelui Consiliului de Conducere, Asociatia va fi reprezentatd de citre
Vicepresedintele decan de varsti care acceptd mandatul special, dat in formi autentica, in conditiile legii.

(2) Consiliul de Conducere al SACS are urmatoarele atributii:
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a. stabileste actiuni concrete in conformitate cu statutul si obiectivele generale fixate de Adunarea
Generala;

b. propune si executd bugetul anual al SACS;

c. editeazd anuaresibuletine informative;

d. decide sustinerea materiald a membrilor SACS pentru a participa la sesiuni stiintifice din alte tari
unde au comuniciri acceptate;

e. efectueaza cheltuieli in interesul SACS;

f. reprezinta SACS intre adunari;

g. aprobd infiintarea in teritoriu a filialelor societitii;

h. aproba admiterea sau respingerea cererilor de a deveni membri ai societatii.

Art. 18 — (1) Comisia de Cenzori este compusa din trei persoane aprobate de Adunarea Generaldla
propunerea Consiliului de Conducere.

(2)Membrii Comisiei de Cenzori aleg un presedinte al comisiei cu votul a 2/3 din numarul
membrilor.

(3) Comisia de Cenzori se intruneste anual la incheierea exercitiului financiar si ori de céte ori se
constatd ci este nevoie, fiind convocati de cdtre unul dintre membrii comisiei sau de catre presedintele
Consiliului de conducere.

(4) Comisia de Cenzori functioneazaconform legii.

(5) Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) prezintd Consiliului de Conducere siAdundrii Generalerapoarte scrise privind rezultatele
controlului, verificarilor si a constatarilor facute, si recomanda masurile pentru respectarea legalitatii;

¢) poate participa la sedinteleConsiliului de Conducere fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite deAdunarea Generala.

Art. 19 — (1)Alegerile pentru Presedintele §i Vicepresedintii S.A.C.S. se fac o datd la 5 ani si se
organizeazd in cadrul unei Adunari Generale, in 30 de zile de la data la care au fost aprobati de citre Senatul
Universitatii Tehnice ”Gheorghe Asachi” din Iasi noul Decan, respectiv Prodecanii.

In acest scop, Presedintele Consiliului de Conducere ( iar in lipsd, din orice motive, de citre 1/5 din
numarul membrilor cu drept de vot conform art.15 alin.1) este obligat sd intocmeascd un calendar al
alegerilor S.A.C.S. si s il aduci la cunostinta membrilor S.A.C.S, prin orice mijloace de comunicare, cu cel
putin 30 de zile inainte de data la care se aproba de cétre Senatul Universitatii Tehnice ”Gheorghe Asachi”
din lasi noul Decan, respectiv echipa de Prodecani. Acest calendar al alegerilor pentru Presedintele si
Vicepresedintii S.A.C.S. trebuie si asigure faptul cid procesul de alegeri, cu eventuale reconvociri de
Adunare Generala sau contestatii, nu va depasi termenul de cel mult 5 luni de la data la care au fost aprobati
de citre Senatul Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi noul Decan, respectiv echipa de
Prodecani.

(2)Adunarea Generald pentru alegeri se convoaca de catre Presedintele Consiliului de Conducere.



(3)Adunarea Generald pentru alegeri este prezidaté de cétre Presedintele Consiliului de Conducere.in
lipsa PresedinteluiConsiliului de Conducere, Adunarea Generald pentru alegeri va fi prezidatd de unul
dintreVicepresedintiiS.A.C.S. prezent si care este decan de varsta.

(4)PresedinteleS.A.C.S.este ales prin vot deschis de cétre Adunarea Generald legal constituitd, cu
majoritate simpld formatd din membrii prezentisicei reprezentati prin delegati mputerniciti, pentru un
mandat de S5ani. Ocuparea functiei de presedinte al S.A.C.S.de cétre aceeasi persoand seface pe durata a
celmult doud mandate.

(5) Pentru functia de presedinte al S.A.C.S.poate candida orice membru al S.A.C.S.

De reguld, Presedintele S.A.C.S. este propus Decanul nou ales al Facultatii de Constructii si Instalatii
din lagi. Cei patru Vicepresedinti sunt propusi de céitre Presedintele nou ales. De reguld, Vicepresedintii sunt
propusi noii Prodecani ai Facultatii de Constructii si Instalatii din Iasi.

Cu cel putin 30 zile calendaristice Tnaintea convocarii Adunarii Generale pentru alegerile S.A.C.S, se
va comunica Anuntul de depunere a candidaturilor pentru functia de Presedinte si Vicepresedinte, prin
aceleasi mijloace de informare prevazute la art.15 alin.2. Depunerea candidaturilor se va face induntrul unui
termen de 7 zile calendaristice, termen care este unul de decadere, orice candidatura depusa ulterior fiind
consideratd neavenita (inclusiv in situatia intrunirii unei noi Adundri Generale din lipsa de cvorum a primei
Adunari).

In termen de maxim 3 zile calendaristice de la implinirea acestui termen, Presedintele Consiliului de
Conducere va convoca Adunarea Generala pentru alegerile S.A.C.S.

In cazul in care nu se realizeazi cvorumul conform prevederilor art.15 alin.4, se convoacd o noui
Adunare generald dupd minimum doud saptimani de la data primei Adundri generale, cu aceeasi Ordine de
zi, cu mentiunea expresd cd se mentin toate candidaturile depuse potrivit prevederilor acestui alineat,
neexistand posibilitatea de a se mai depune alte candidaturi.

(6)Toate candidaturile sunt validate nominal prin vot deschis de citre Adunarea Generala.

Dacd toate candidaturile sunt nevalidate, se va decide convocarea unei noi Aduniri Generale, in
conditiile de mai sus,

(Min cazul solicitarii in scris de retragere din functie sau de indisponibilitate, din orice motive, a
PregedinteluiS.A.C.S.,Presedinte Interimar al S.A.C.S.devine Vicepresedintele care este decan de varsta.

Situatia de indisponibilitate se considerd aceea in care PresedinteleS.A.C.S.nu fsiindeplineste
atributiile statutare sau nu radspunde solicitirilor Consiliului de Conducere mai mult de 30 de zile
calendaristice.

Perioada de interimat dureaza maxim 45 de zile, pAna la urmitoarea Adunare Generald, cand se vor
organiza alegeri pentru functiile de Presedinte si Vicepresedinti S.A.C.S., in conditiile alineatului 5 de mai
sus. In situatia in care la atingerea celor 45 de zile nu s-a definitivat alegerea Presedintelui si
Vicepresedintilor S.A.C.S., functia de Presedinte Interimar al S.A.C.S. va fi preluati, succesiv, daci va fi

cazul, pe o altd perioadd de interimat de maxim 45 de zile, de catre urmatorul Vicepresedinte care este decan

de varsta.



CAPITOLUL VII
Recompense sisanctiuni

Art. 20 —Pentru activititi deosebite si pentru actiuni intreprinse care conduc la cresterea prestigiului
asociatieisi a veniturilor acesteia, membrii S.A.C.S, la propunerea Consiliului de Conducere, pot primi
urmatoarele recompense:

a) diploma de merit;

b) recompense materiale care pot ajunge pana la maximum cinci salarii medii pe economie;

¢) diploma de onoare;

d) diploma de excelenta;

Art. 21-Pentru abateri de la prevederile statutului si/sau a Codului Deontologic si de etica al
membrilor asociatiei, pentru incilcareahotdrarilorAdunarii Generale, a deciziilor Consiliuluide Conducere,
ori pentru alte actiuni care aduc atingere prestigiului asociatiei sau ale filialelor acesteia, ori cauzeaza
prejudicii materiale asociatiei sau filialelor acesteia, membrii S.A.C.S, prin decizia Consiliului de
Conducere, pot primi urmétoarele sanctiuni:

a) mustrare scrisd;

b) vot de blam;

¢) vot de blam cu avertisment;

d) suspendarea din functie, daca au functii de conducere;

e)propunerea de excludere din Asociatie, facutd Adundrii Generale.

Excluderea din asociatie are ca efect de drept si excluderea membrului din filiala din care face parte,
dacd va fi cazul.

CAPITOLUL VIII
Mijloace materiale si financiare

Art. 22— Activitatea economica-financiara a asociatiei se desfdsoard pe baza planului anual de
venituri sicheltuieli, aprobat de Adunarea Generala.

Planul anual de venituri sicheltuieli al asociatiei, poate fi rectificat in cursul anului de Consiliul de
Conducere al asociatieisi la propunerea Comisiei de Cenzori in limitele aprobate de Adunarea Generala.

Art. 23-Veniturile asociatiei sunt realizate din: taxe de inscriere, cotizatii anuale, dobénzile si
dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii, venituri realizate din activitati
economice directe, resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau bugetele locale, donatiisicontributii, subventii,
sponsorizari sau legate de la persoane fizice sau juridice din tard sau din strdinidtate, din servicii de
consultantd, din taxe de participare la cursurile de pregitire siperfectionare, expozitii, simpozioane, din
vanzarea publicatiilor proprii, din diferite prestatii si alte venituri prevdzute de lege.

Art. 24-Taxele de Inscriere in asociatie, cotizatiile anuale, se stabilesc anual de Adunarea Generalala
propunerea Consiliuluide Conducere.Consiliul de Conducere poate modifica temporar taxele in cazuri
justificate.

Art. 25—<1) In planul anual de venituri sicheltuieli se prevad, pe langéd cheltuielile legate de toate
actiunileasociatieisi alte cheltuieli legate de amortizarea investitiilor, rambursarea creditelor, plata dobanzilor

sau achitarea altor obligatii prevazute de lege.



(2) Planul anual de venituri sicheltuieli cuprinde si prevederi pentru fondul de investitiigi pentru
fondul de rezerva.

(3) Excedentele sau deficitele bugetare anuale se reporteaza in anul urmétor.

Art. 26—Asociatia poate contracta credite in limitele stabilite de Consiliul de Conducere si aprobate
deAdunarea Generala.

Creditele se vor utiliza in exclusivitate numai pentru proiectele si contractele de cercetare/dezvoltare
si in nici un caz pentru cheltuieli curente.

Art. 27-Asociatia efectueaza incasri sipliti in lei si valutd prin casieria proprie si prin béncile la

care are deschise conturile Asociatiei, in conformitate cu prevederile legale.

CAPITOLUL IX
Alte prevederi

Art. 28-La S.A.C.S.se pot afilia sau S.A.C.S.se poate afilia la alte asociatii din tard sau din
striinatate, pe baza propunerii Consiliului de Conducere.Prin fiecare protocol de afiliere, negociat de
Consiliului de Conducere, se vor stabili regulile specifice de afiliere.

Art. 29—-S.A.C.S.are insemne proprii,stampildsi sigld (emblema).

Art. 30-Dizolvarea S.A.C.S.se poate face prin hotirarea Adunirii Generale. in cazul dizolvarii,
Consiliului de Conducereva numi o Comisie de Lichidare formatd din trei membri. Bunurile acumulate in
timp sicare se regidsesc in patrimoniul asociatiei, vor fi repartizate conform mandatului dat Comisiei de
Lichidare si potrivit legii.

Art. 31-Prevederile prezentului statut se completeaza cu alte prevederi legale in vigoare. Adunarea
Generald poate hotarl modificari si completéri ale statutului in functie de necesitatea dezvoltarii asociatiei
sau la solicitarea membrilor acesteia in conformitate cu prevederile legale.

Art. 32-Prevederile prezentului statut vor fi adoptate ca prevederi ale statutelor fiecirei filiale..
Formele finale ale statutelor filialelortrebuie aprobate de Consiliul de ConducereS.A.C.S. sivizate de
presedinteleS.A.C.S.inainte ca acestea s fie inregistrate legal de reprezentantii filialelor.

Prezentul statut actualizat conform Hotararii nr.1 din data de /9/2-202 % contine 9 capitole, 32 de
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