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1. Structura comisiei

Conform Procedurii de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii, la nivelul facultatilor/ departamentelor/ directiilor s-au constituit subcomisii pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii. Decanul este direct responsabil de calitatea activitatii desfasurate
in cadrul facultatii. Conducerea operativa a subcomisiei pentru evaluarea si asigurarea calitafii este
asigurata de decanul facultatii sau de o alta persoana din cadrul conducerii facultatii desemnata de
acesta.

Subcomisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii are urmétoarea componenta:

Prof.univ.dr.ing. Andrei Burlacu - presedinte
Conf.univ.dr.ing. Gabriel Oprisan - membru
Conf.univ.dr.ing. Diana Ancas - membru
Stud. Tudor loan Mihaila - membru
Stud. lIoana — Alexandra Contac - membru
ing. Paul Butnariu - membru

2. Capacitatea institutionala

2.1. Misiune, strategie §i acf{iuni

Facultatea pregateste ingineri specialisti calificati pentru a presta activitati tehnice de
conceptie si executie in domeniul constructiilor si instalatiilor.

Misiunea Facultatii este de a realiza performant functia didactica si de cercetare stiinificad in



domeniul ingineresc, atit in context national cit si international, contribuind astfel la dezvoltarea
intelectuald, profesionala si sociald a individului si la progresul societatii roméanesti. Plecénd de la
aceastd misiune, devine evident ci intreaga activitate este orientatd spre performanti, pentru a
creste competitivitatea institutiei atét la nivel national, cét si pe plan international.

in acest context, Facultatea de Constructii si Instalatii asigurd o ofertd educationald flexibila
in domeniile Inginerie Civil3 si Ingineria Instalatiilor, capabila si sustind si cadrul de calitate In
ceea ce priveste cercetarea, in mediul local si regional, §i integrarea internationald, in concordanta
cu noile cerinte ale pietei muncii din societatea bazatd pe cunoastere si tehnologii informatice.

Instruirea de specialitate efectuati si in specializiri cu predare in limbi de circulatie
internationald deschide perspectiva integrarii rapide a absolventilor in societéti mixte, in {ard i in
striindtate.

Urmirind dinamica evolutiei economico-sociale, optiunile de specializare si de aprofundare,
facultatea a adoptat strategii de dezvoltare si perfectionare a structurilor de specializare, a
continutului planurilor si programelor de Invitiméant, precum §i modernizarea continui a
procesului de instruire in toate componentele sale. Strategiile pe termen lung ale Facultatii de
Constructii si Instalatii decurg din Planul strategic al facultatii.

Facultatea de Constructii si Instalatii aplica Strategiile TUIASI prin:

- dezvoltarea dialogului cu alte facultati de profil, din tard si din strdinitate in interesul
superior al Imbunititirii proceselor de invatimant, cercetare §i inovare in domeniile Inginerie
Civila, Inginerie si Management si Ingineria Instalatilor; '

- dezvoltarea de relatii de parteneriat bazate pe valorile universale ale invatimantului si
cercetarii cu institutii publice si entitdti private;

- dezvoltarea de programe de schimb de studenti prin intermediul unor proiecte europene tip
Erasmus, precum si prin intermediul cooperirii transatlantice si transfrontaliere;

- participarea la evenimente stiintifice la nivel national si international;

- dezvoltarea de proiecte de cercetare comune cu alte universititi din tard si din strainatate;

- organizarea de manifestari stiintifice comune cu alte universitati din tard si striinétate;

- dezvoltarea de programe comune de invitimént si de programe transuniversitare cu alte

universitati.

2.2. Componente, structuri organizatorice, precum §i procese institufionale

Structura sistemului de conducere a Facultatii de Constructii si Instalafii respectd
reglementiirile in vigoare, bazdndu-se pe Manualul Procedurilor al Universititii Tehnice
,,Gheorghe Asachi” din Iasi, procedura Functionarea structurilor si functiilor de conducere, cod:
UTLPOM.03.

Facultatea de Constructii si Instalatii este organizati pe 6 departamente, $i anume:

* Departamentul Beton, Materiale, Tehnologie si Management

* Departamentul Constructii Civile si Industriale

* Departamentul Céi de Comunicatii si Fundatii

* Departamentul Comunicare Graficd

» Departamentul Ingineria Instalatiilor

* Departamentul Mecanica Structurilor



Consiliul de Coordonare a Programelor Doctorale (CCPD) al FCI functioneaza in subordinea
Scolii Doctorale a Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi.CCPD include 3-5 membri,
cadre didactice titulare care sunt conducitori de doctorat, numir care se stabileste prin Procedura
de alegere a directorilor Consiliilor de Coordonare a Programelor Doctorale si de constituire a
acestor consilii, aprobatd prin Hotdrdrea Senatului Universitatii si este coordonat de un director,
ales dintre conducitorii de doctorat, cadre didactice titulare din facultatea respectivad. Acestia sunt
validati de catre Consiliul de Administratie si aprobati prin Hotérarea Senatului Universitatii.

Facultatea este condusd de Consiliul Facultatii, ales pe o perioada de 5 ani. Pe parcursul
anului 2025 acesta a lucrat in sedinte ordinare lunare si in situatii exceptionale cu o frecventd mai
mare. Lucrarile sedinfelor Consiliului Facultatii sunt consemnate intr-un proces verbal semnat de
Decan si Secretarul sef al facultatii.Sedintele Biroului Consiliului Facultatii au loc sdptdmanal.

in perioada 01.01.2025 — 31.12.2025 Biroului Consiliului Facultatii a fost compus din:

- Decanul Facultatii: prof.univ.dr.ing. Andrei Burlacu;

- Prodecanii: sef lucr.dr.ing. Oana-Mihaela Banu, sef lucr.dr.ing. Gheorghita Boaca, sef
lucr.dr.ing. Claudiu Romila, sef lucr.dr.ing. Ciprian Ilie Cozmanciuc;

- Directorii de departament: sef lucr.dr.ing. lIoana Sorina Entuc — Constructii Civile si
Industriale, sef lucr.dr.ing. Mircea Vasile Venghiac — Mecanica Structurilor, sef lucr.dr.ing.
Catalin Onutu — Beton, Materiale, Tehnologie si Management, conf.univ.dr.ing. Verdes Marina —
Ingineria Instalatiilor, sef lucr.dr.ing. Oana Elena Colt — Cai de Comunicatii si Fundatii,
conf.univ.dr.ing. Liviu Prund — Comunicare Grafica;

- Reprezentantul studentilor — ing. Tudor loan Mihaila;

- Administratorul sef al facultatii - ing. Cezar Herta, in calitate de invitat;

- Lider sindicat - sef lucr.dr.ing. George Taranu, in calitate de invitat.

Sunt invitate, cu diverse ocazii, si alte cadre didactice, studenti ori membri ai personalului.
De asemenea, la cerere, angajatii facultatii sau persoane din afard pot veni pentru a prezenta
probleme de interes pentru facultate.

Studentii sunt organizati in Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Constructii si
Instalatii (ASAFCI), asociatia fiind gazduita intr-o incépere de la etajul 5 din clddirea sectiei de
Instalatii.

Alegerile studentilor reprezentanti in Consiliul Facultatii si la sedintele Biroului Consiliului
Facultitii se desfisoara intr-un cadru democratic, fiind organizate in colaborare cu ASAFCI. In
anul 2024 au fost organizate alegeri la studenti pentru completarea reprezentantilor acestora in
Consiliul Facultdtii si in  Senatul TUIASI. Adresa pe internet a ASAFCI este:

http://www.asafci.ro/.

2.3. Implicarea partilor interesate

in cadrul FCI, in colaborare cu Comisia de management al resurselor, dezvoltare
institutionald si parteneriat cu mediul de afaceri, functioneazd Consiliul Consultativ pentru
Parteneriat cu Mediul de Afaceri (CCPMA), care este o structurd informala, constituitd in baza
acceptului liber consimtit al reprezentantilor societatilor comerciale cu activitati in domeniul
constructiilor si are rolul de organ consultativ privind managementul calitétii in vederea aplicarii

procedurilor de asigurare a calitatii care includ participarea angajatori. Consiliul Consultativ



pentru Parteneriat cu Mediul de Afaceri (CCPMA) se constituie in baza prevederilor si cerinfelor
din Ghidul activitatilor de elaborare a rapoartelor de autoevaluare a programelor de studii
universitare, din Metodologia de acreditare si evaluare periodicd externd, a standardelor, a
standardelor de referinti si a listei indicatorilor de performanti ARACIS. Companiile participi
activ si in tirgurile de locuri de muncéa organizate cu ocazia evenjrﬁentelor IACSIC sau nTIC
2025.

Studentii sunt implicati activ in viata academica prin participarea reprezentantilor acestora in
cadrul Consiliului Facultitii, a Biroului Consiliului facultdtii sau a comisiilor de specialitate.

Facultatea de Consructii si Instalatii desfdsoard o comunicare continui cu partenerii cu care
existd acorduri de parteneraiate: asociatii profesionale (26 de parteneriate), companii de profil
(169 de parteneriate) si institutii (13 parteneriate).

2.4. Baza materiald, gestionarea bazei materiale

Activitatea administrativa este efectuatd, conform reglementérilor in vigoare, cu un numar
de 24 angajati in sistemul administrativ. Personalul de deservire format din 19 angajati intrefine o
suprafatd desfasuratd de 16.685,00 mp cladiri si o suprafatd de 21.093,00 mp spatii verzi, alei, cdi
de acces si parciri. Ceilalti cinci angajati indeplinesc sarcini specifice activitafii administrative la

nivelul Intregii facultati.

Situatia spatiilor facultatii:

Nr. Suprafata utili pentru
. Baza materiala Numir activitate didactica si de
cercetare (mp)
1. | Amfiteatre si sili de curs 19 2548
2. | Sali de seminar si de lucrari 18 2481.5
practice
3. | Laboratoare 44 3797
4. | Ateliere 6 284
5. | Biblioteca (in incinta DIMA) 1 400
6. | Centre de cercetare 1 150
TOTAL 9540.9

In anul 2025, s-a urmirit continuarea dezvoltirii bazei materiale a facultitii prin
achizitionarea de materiale, obiecte de inventar si mijloace fixe ce au fost puse la dispozitia
studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in laboratoarele de specialitate.

Astfel, din fondurile proprii ale Facultitii de Constructii si Instalatii au fost investite
urmatoarele sume:

Materiale Obiecte de inventar Mijloace fixe TOTAL
(RON) (RON) (RON) (RON)
106,897.74 23,299.62 16,362.50 146,559.86




= Materiale = Obiecte de inventar = Mijloace fixe

Pentru asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea activitétii de invatamant au fost
efectuate lucriri de reparatii curente la instalatiile cladirilor si a echipamentelor de laborator in
valoare de 328.321,29 RON dupé cum urmeaza:

o Lucriri de reparatii curente reteaua de alimentare cu apa potabila in valoare de 23.163,54
lei;

e Lucriri de reparatii curente de hidroizolatie la cladirile BMTM si CMC in valoare de
18.289,38 lei;

e Lucrari de reparatii curente si verificare retea de distribuire a gazelor naturale ce
alimenteazi centralele termice de preparare a agentului termic in valoare de 10.174,50 lei;

e Lucriri de reparatii curente la echipamentele hidraulice de laborator si a masinilor de
testare in valoare de 110.460,33 lei.

Lucririle de reparatii curente la magistrala ce alimenteazi cu agent termic Departamentul
Ingineria Instalatiilor au fost in valoare de 176.233,54 lei. A fost creat un nou traseu de alimentare
cu agent termic plecand din Punctul Termic Electro, realizandu-se bransamente individuale pentru
fiecare cladire in parte.

Si in anul 2025 s-a urmarit folosirea eficientd a resurselor necesare bunei functiondri a
activitdtii didactice si de cercetare. Consumurile si valorile realizate in perioada 2021-2025 sunt

prezentate in tabelul urmator:

Consumul comparativ, pe ani, de api potabila

Valoarea (lei cu

Anul Cantitatea (mc) TVA)

2021 4035 60.078.62
2022 4359 67.092.92
2023 3687 86.958.29
2024 3546 108.871,08

2025 5386 154.539,50



Situatia comparativa a consumului de apa potabila -

FCl (m.c./an)
160000
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® Cantitatea (mc) Valoarea (leicuTvA) m =

Consumul comparativ, pe ani, de energie electrici

Cantitatea Valoarea* (lei cu
Al (kWh) TVA)(
2021 323.159 227.551,69
2022 335532 549.830,37
2023 337.523 379.155,52
2024 321.379 315.594,00
2025 362.753 406.714,62

* pentru anii 2021-2025 plata energiei electrice s-a efectuat la pretul/kWh liberalizat, de la furnizori
de ultima instanti.

Situatia comparativa a consumului de energie
electrica - FCI (kWh/an)
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Consumul comparativ, pe ani, de gaze naturale
Valoarea™ (lei cu

Anul Cantitatea (mc) TVA)

2021 33.301 173.400,49
2022 24.838 151.997,21
2023 30.021 143.109,52
2024 24.777 89.120,48
2025 32.133 137.806,70

*pentru anii 2021-2025 plata gazelor naturale s-a efectuat la pretul/kWh liberalizat, de la furnizori de
ultima instanta.

Situatia comparativa a consumului de gaze
naturale - FCI (mc/an)
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2.5. Resurse umane, proceduri de recrutare

In anul 2025, au fost titularizate pe posturi didactice un numar de 8 cadre didactice, astfel: 1
profesor, 2 conferentiari si 5 sefi de lucrari. Concursurile s-au desfasurat conform Procedurii
TUIASI PO DID12, parcurgandu-se toate etapele necesare titularizarii.

De asemenea, au fost organizate concursuri pentru ocuparea a 2 posturi de secretar in cadrul
decanatului, pentru a asigura buna desfasurare a activitatilor secretariatului si sprijinul necesar
cadrelor didactice si studentilor.

Procedurile de recrutare, atat pentru personalul didactic, cét si pentru cel administrativ, au

fost aplicate conform legislatiei in vigoare.

2.6. Resurse financiare
Au fost atrase sponsorizari cu bunuri materiale de catre cadrele didactice ale facultatii cu o

valoare 236.000,00 lei, constand in materiale, scule si unelte de laborator. Tot din aceasta suma s-
au premiat si studentii cu rezultate meritorii la concursurile sudentesti. in cadrul departamentului
B.M.T.M. contractul de sponsorizare a fost in valoare de 41.800 lei constand in licente software
pentru devize.

Din fondurile atrase prin proiecte, programe, contractele de cercetare coordonate de cadre
didactice din Facultatea de Constructii si Instalatii s-au folosit, pentru dezvoltarea infrastructurii
laboratoarelor de cercetare, urmatoarele sume:



Proiecte finantate din fonduri nationale si europene:

Nr. Nr. contract Valoare achizitii (RON) Vaktomix
crt. Materiale in?r::::r Mltgiz::ace (RON)
0 2 4 5 6 7
1 | 16 PHE/2024 313.28 0.00 13,737.36 14,050.64
2 | 388SC/2025 PNIV-SS-SC-2025-0017 38,193.53 2,966.01 0.00 41,159.54
3 | AE 10527/2023 - WIENERBERGER 0.00 4,036.00 21,428.77 25,464.77
4 | AE 10833/2021 0.00 0.00 18,300.00 18,300.00
5 | AE 12584/2025 11,763.34 2,996.00 0.00 14,759.34
6 | AE 30644/2024 2,757.15 0.00 30,000.00 32,757.15
7 | AE 31082/2025 3,108.61 0.00 4,056.00 7,164.61
8 | AE 31678/2024 0.00 2,644.00 0.00 2,644.00
9 | AE 32918/2024 0.00 0.00 4,498.00 4,498.00
10 | AE 33443/2025 0.00 0.00 17,760.33 17,760.33
11 | AE 5425/2023 2,844.00 2,250.00 0.00 5,094.00
12 | ANNAGENISI 0.00 1,620.00 0.00 1,620.00
13 | ERASMUS+INCLUSIVE DIGITAL
LEARNING-DIG-2-INC 0.00 0.00 4,498.20 4,498.20
14 | ERASMUS-TEACH4SD 27,686.88 119.00 16,469.60 44,275.48
15 | GnaC 257 0.00 8,465.66 4,400.62 12,866.28
16 | GnaC 258 5,286.51 0.00 0.00 5,286.51
17 | INSERT COD SMIS 310633 0.00 0.00 46,192.96 46,192.96
18 | PRACTI-CON _ID 312875 16,751.32 1,831.41 491,724.16 510,306.89

Materiale

Ob.de inventar Mijloace fixe

108,704.62

26,928.08 673,066.00

Valoarea bunurilor atrase prin contracte de cercetare
nationale si internationale

= Materiale

2.7. Transformarea digitald

26,928.08

Ob.deinventar = Mijloace fixe

Parcursul transformarii digitale in cadrul FCI se realizeaza pe mai multe directii astfel:




a. Utilizarea platformelor de e-learning si administrare: utilizarea Google Classroom,
Moodle sau Microsoft Teams pentru gestionarea cursurilor §i a intélnirilor de lucru dar si a
cataloagelor interne pentru evidenta notelor si a situatiei scolare;

b. Digitalizarea arhivei si a fluxului de documente: Reducerea consumului de biroticd prin
semndturi electronice (la nivelul conducerii facultitii si a directorilor de departament) si
transmiterea rapoartelor de practica sau a proiectelor in format digital;

c. Laboratoare virtuale si simulare: Digitalizarea proceselor de laborator prin software-uri
de calcul (ex: SAP2000, ETABS, AxisVM, CasaNOVA, Fluent etc.).

4, Implementarea BIM (Building Information Modeling): introducerea conceptului de BIM

in curricula de licenta si master ca pilon central al digitalizarii in constructii.

2.8. Colectarea, analiza §i utilizarea datelor

Existd o preocupare constantd de a colecta, analiza si utiliza informatii pentru a i‘mBunétéltii
procesul decizional si calitatea actului didactic:

1. Monitorizarea performantei studentilor si a ratei de promovabilitate: Colectarea datelor
privind rata de promovabilitate, abandonul scolar si corelarea acestora cu metodele de predare
utilizate.

2. Insertia pe piata muncii: informatiile colectate la nivelul TUIASI la eliberarea diplomelor
de inginer sunt colectate si utlizate pentru a obtine o radiografie in timp real a ratei de
angajabilitate a absolventilor. De asemenea, se realizeaza colectarea datelor prin completarea de
chestionare in randul absolventilor si al partenerilor industriali pentru a vedea dacd competentele
oferite sunt aliniate cu cerintele angajatorilor din domeniul constructiilor pentru completarea
dosarelor de evaluare interna si externa a programelor de studii.

3. Feedback constant al pdrtilor implicare: La nivelul conducerii facultatii si a directorilor
de departament se realizeaza analiza chestionarelor de evaluare ce au fost completate de studenti
la finalul fiecarui semestru. Aceste date sunt utilizate pentru a oferi un feedback privind modul de

predare a cadrelor didactice precum si a relevantei disciplinelor predate.

3. Eficacitate educationali

3.1. Continutul programelor de studii

In cursul anului universitar anterior, continutul programelor de studii din cadrul Facultitii de
Constructii si Instalatii a fost revizuit pentru a raspunde dublei provociri: tranzitia digitala si cea
verde. O pondere mai mare a fost acordatd disciplinelor care integreazi tehnologia BIM si
eficienta energetica a cladirilor. Totodata, prin feedback-ul colectat de la companiile partenere, s-a
pus un accent sporit pe aplicatiile practice si pe utilizarea software-urilor de calcul de ultima
generatie in cadrul orelor de proiect.

FCI realizeaza un parteneriat continuu cu mediul socio-economic rezultand astfel corelarea
continud cu piata muncii. Astfel se realizeaza intélniri trimestriale cu Consiliul Consultativ pentru
Parteneriat cu Mediul de Afaceri (CCPMA) sau cu asociatii profesionale precum (AICPS sau
AIIR). Pentru realizarea stagiilor de practici existd un parteneriat continuu cu firmele de
constructii, concretizat prin semnarea de acordurii de parteneriat.

In cadrul programelor de studii se realizeaza actualizarea constanti a curriculei in functie de



evolutia tehnologicd (ex. integrarea BIM, introducerea standardelor nZEB sau a materialelor
inovative). De asemenea, existi o preocupare constantd pentru dezvoltarea competentelor
transversala prin introducerea si dezvoltarea disciplinelor de etica profesionald, cretivitate tehnica,

comunicare, management de proiect si legislatie in constructii.

3.2. Relevanta programelor de studii

Programa existentd in cadrul programelor de studii ale FCI raspunde cererii actuale din
sectorul constructiilor, asa cum rezultd din rata mare de angajabilitate a studentilor care se
angajeaza in domeniu in primele 6 luni de la absolvire; colaborarea cu firme de constructii $i
instalatii pentru stagii de practica, vizite pe santier si teme de cercetare in parteneriat; dialogul
continuu cu mediul economic.

Datorita necesititii intocmirii raportului de evaluare interna, in luna decembrie 2025 a fost
lansat un chestionar citre absolventii FCI privind evaluarea relevantei studiilor parcurse pentru
activitatea prestata la locul de munca. Rezultatele obtinute sunt prezentate in functie de cele patru
programe de studii: Constructii civile, industriale si agricole (CCIA); Cii ferate, drumuri si
produri (CFDP); Inginerie civild in limba englezd (ICE); Instalati pentru constructii (IC).
Specializarea Inginerie si management in constructii (IMC), nu a fost inclusd in acest studiu
deoarece nu existd in momentul de fatd o promotie de absolventi a acestei specializari introduse in
anul universitar 2024-2025. Se observd o perceptie in principal pozitiva in randul absolventilor
FCI privind relevanta studiilor urmate.

Cum apreciati relevanta studiilor universitare parcurse pentru activitatea Cum apreciati relevanta studiilor universitare parcurse pentru activitatea
prestatd in momentul de fata? prestata in momentul de fata?

31 responses 17 responses

@ Deloc relevania
® Putin relevanta

@ Relevanta

@ Foarte relevanté

@ Deloc relevantd
@ Putin relevantd

@ Relevanta

@ Foarte relevantd

a. Relevanta programelor de studii perceputa de citre b. Relevanta programelor de studii perceputd de cétre
absolventii CCIA (dec. 2025) absolventii CFDP (dec. 2025)

Cum apreciati relevanta studiilor parcurse pentru activitatea prestatd in Cum apreciatl relevanta studiilor universitare parcurse pentru activitatea
momentul de fata? prestata in momentul de faa?
27 responses 9 responses

@ Deloc relevantd
@ Putin relevanta

@ Relevanla

@ Foarte relevanta

@ Deloc relevanta
@ Futin relevantad

@ Relevantd

@ Foarte relevanta

c. Relevanta programelor de studii perceputi de citre d. Relevanta programelor de studii perceputi de
absolventii ICE (dec. 2025) cétre absolventii IC (dec. 2025)

3.3. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
Competentele vizate sunt clar definite pentru fiecare program de studiu iar fiecare disciplind
are rezultatele invatarii clar definite, corelate cu Cadrul National al Calificarilor (RNCIS).

Rezultatele obtinute in cadrul studiului mentionat anterior arati o perceptie in general



pozitiva privind concordanta intre abilittile, competentele si cunostiintele dobandite in cadrul FCI

si utilitatea in carierd (pe o scard de la 1 la 5, 5 fiind foarte relevant).

in

in ce masura apreciati c& petentele si cunogtintel
cadrul Facultatii de Constructii si Instalatii din lasi va sunt utile in carierd?

31 responses

15

1 2 3 4 5

a. Concordanta cu nivelul calificarii perceputa de
catre absolventii CCIA (dec. 2025)

in ce masura apreciati ca abilitatile, comp tele si cunostii dobandite in
cadrul Facultétil de Constructl si Instalatli din lasi va sunt utile in carlera?

27 responses

in ce masurd iati ca com tele si tele dobandite in
cadrul Facultatil de Constructil si Instalatli din lagi va sunt utile in carlera?

17 responses

L

0{0%) 0(0%)

1 2 3 4 5

b. Concordanta cu nivelul calificdrii perceputd de
catre absolventii CFDP (dec. 2025)

In ce masurd apreciali ¢4 abilitatile, competentele §i cunostiniele dobandie in
cadrul Facultatii de Constructii si Instalatii din lagi va sunt utile in cariera?

9 responses

15

0(0%) 0(0%) 0(0%)

1 2 3 4 5 1 ? 3 4 5

d. Concordanta cu nivelul calificarii perceputd de
citre absolventii IC (dec. 2025)

¢. Concordanta cu nivelul calificarii perceputa de catre
absolventii ICE (dec. 2025)

3.4. Invdtarea, predarea si evaluarea centrate pe student- principii

FCI promoveaza modele educationale in care studentul devine partener activ prin practicarea
de metode interactive de tip invatare bazata pe proiecte In care studentii primesc teme reale de
proiectare si sunt ghidati in rezolvarea acestora. In plus, studentii au posibilitatea de a alege dintr-o
gama variatd de discipline optionale care le permit si se specializeze in directia dorita.

Prin utilizarea instrumentelor digitale de predare si invatare, studentii au posibilitatea sa
experimenteze si sa invete in ritm propriu, adaptat nevoilor. De asemenea, studentii sunt consultati
in stabilirea metodelor de predare si au reprezentanti in Consiliul Facultatii si in Birou Consiliu

Facultate, precum si in comisiile de specialitate formate la nivelul Consiliului facultatii.

3.5. Invajarea, predarea si evaluarea centrate pe student - echitate

Asigurarea echitdtii are ca obiectiv asigurarea unor sanse egale de succes pentru toti
studentii, indiferent de mediul de provenienta sau de dificultitile intAmpinate. In cadrul FCI sunt
implementate urmatoarele masuri:

a. Sprijin pentru studentii din medii defavorizate prin asigurarea unui program de tutorat
(studenti din anii 2 si 3 care ii sprijina pe cei din anul 1) sau cursuri de remediere realizate pentru
disciplinele dificile (ex: Matematicd, Mecanicid), unde rata de esec este in mod traditional mai
mare;

b. Sistemul de burse sociale si de merit prin asigurarea unui numar suficient de mare de
burse pentru studentii aflati in dificulte pe criterii de venit, familii in dificultate sau de sdnatate. De
asemenea, sunt sprijiniti si studentii cu rezultate bune la invitatura, iar cazarea la camin este
subventionata;

c. Adaptarea spatiilor facultdatii pentru studenti cu nevoi speciale s-a realizat prin



accesibilizarea spatiilor facultitii si adaptarea metodelor de examinare pentru studentii cu
dizabilititi (ex: timp prelungit la examene sau formate accesibile de curs);

d. Consiliere si orientare in carierd — fiecare grupa de studenti are atribuitd un cadru
didactic consilier care are intalniri periodice cu studentii. Studentii sunt indrumati catre CCOC
unde se oferi servicii de consiliere psihologica si profesionald pentru a preveni abandonul scolar si
pentru a ajuta studentii sa isi gestioneze stresul academic:;

e. Accesibilitatea resurselor — FCI asigurd accesul gratuit la software-uri de specialitate,
biblioteci digitale si laboratoare, eliminind astfel barierele financiare pentru studentii cu venituri

reduse.

3.6. Acces la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile studenilor

Situatia acordarilor burselor catre studenti in anul 2025 a fost urmatoarea:

Semestrul al II-lea, an univ. 2024 / 2025:

. Cuantum burse
) . Nr. studenti i :
Categorie bursa .. (minim-maxim)
bursieri ;
-Lei-
Bursa de performanta - licenta 372 929-1350
Bursa de performanta - master 104 971-1200
Bursa de performanta stiintifica,
; i L 1 2054
inovatie si brevete - licenta
Bu.rse de.per-formanga st%m;lﬁvca, 3 1000-1200
inovatie si brevete — licenta
Bursi de ajutor social 225 025
Total 705 -
Semestrul I, an univ. 2025/2026:
. Cuantum burse
. - Nr. studenti e :
Categorie bursa i (minim-maxim)
bursieri )
-Lei-
Bursa de performanta licenta 268 926-1171
Bursa de performantd master 62 926-1050
£ 5 v —
Burse de per 9nnafl;a sportiva 4 400-1200
licenta
Burse de performanta sportiva — I 1000
master
Burse de ajutor social 146 925
Total 481 -

In anul universitar 2025/2026 s-au acordat, din venituri proprii, conform Procedurii PO PRS
03, art. 21 lit. ¢ si 23 lit.c, 45 de burse speciale pentru studentii care au obtinut rezultate deosebite
la concursurile profesionale sau au participat la activitati extracurriculare in cadrul facultétii.

3.7. Definirea si evaluarea rezultatelor invafarii

Studentii FCI au acces prin site-ul facultatii (www.ci.tuiasi.ro) la Fisele de Disciplind din




planurile de invatdmant iar acestea sunt actualizate in fiecare an. Cadrele didactice sunt informate
prin Regulamentul de organizare si functionare al facultitii privind obligatia de a prezenta in
primele doud siptidmani de la inceperea cursului obiectivele / rezultatele asteptate ale Invatarii,
continutul disciplinei si tematicile abordate, metodele de predare-invitare, bibliografie minimala si
bibliografie optionald, precum si modalititile de evaluare si examinare, cerintele minime privind
participarea la activitatile didactice si modul de refacere precum si ponderea diferitor tipuri de
evaluare si examinare in rezultatul final.

Disciplinele de studiu au definite clar competentele, iar acestea sunt corelate cu Cadrul
National al Calificarilor (RNCIS).

3.8. Insertia si retentia absolventilor pe piata muncii

In anul 2025 au absolvit cu examen de diplomi 253 studenti studiile de licenti si 154 studiile
de master, iar 159 absolventi ai studiilor de licentd au fost admisi in cadrul celor 9 programe de
studii universitare de master.

Absolventii programului de Inginerie civild (in limba englezi) au avut un grad mai mare de
absorbtie pe piata muncii, atdt in companiile multinationale din tard, cit si in companiile din
straindtate, datoritd abilitétilor lingvistice dezvoltate pe parcursul studiilor.

Facultatea de Constructii si Instalatii a péstrat o strinsd legéturd cu partenerii din mediul
economic, urmarind evolutia profesionald a fostilor studenti, iar gradul lor ridicat de integrare in
activitatea de productie si de proiectare-cercetare reprezintd o confirmare a calitatii programelor
de studii promovate in cadrul scolii.

Pentru absolventii promotiei 2025, gradul de angajare a fost de 87%.

3.9. Admitere

Pentru a asigura transparenta concursului de admitere, regulamentul, procedura de admitere
si toate rezultatele concursului sunt disponibile online.

Admiterea la studii universitare de licenta s-a efectuat Tn doud sesiuni: iulie gi septembrie.

La Facultatea de Constructii i Instalatii, admiterea s-a desfdsurat separat pe cele trei
domenii: Inginerie Civild, Ingineria Instalatiilor, Inginerie si Management.

Numdrul locurilor scoase la concurs in anul 2025 se prezinti astfel:

Studii universitare de licenta Locuti Locuri
Domiuiut dudiconts of J1.G AL 2200 cetateni romani |roméni de pretutindeni

modificati cu HG 645/2025 = >

| | buget | taxd | buget

| Inginerie civila (4 ani IF) | 233 | 138 | 45

| Ingineria instalatiilor (4 ani IF) | 5 | 51 | 12

[ Inginerie si management (4 ani IF) i 25 l 25 [ -

| TOTAL| 317 | 213 | 57

Studii universitare de master
.| Domeniul de master cf. H.G. 428/2025
| Inginerie civila si instalatii (2 ani IF) | 180 | 150 | 15
| TOTAL| 180 | 150 | 15




Statistica finala privind admiterea in anul 2025, licentd si master:

Studii universitare

Cetiiteni romani

Cetiiteni striini

Denumirea programului de studii

de licenti / conform H.G. 428/2025 modificata | Total | Total Total Total
Domeniu cu HG 644/2025 admisi | admisi | admisi | admisi
buget cu taxd | buget | cutaxi
Constructii  civile, industriale si
Inginerie civild agricole 291 43 37 1
Cii ferate, drumuri si poduri
Inginerie civila — in limba engleza 57 3 - 12
Ingineria instalatiilor | Instalatii pentru constructii 86 28 11 -
Iguierie & Inginerie si management in constructii 40 3 - -
management
TOTAL 474 77 48 13

Studii universitare

Denumirea programului de studii

Cetateni romani

Cetiteni striini

de master / Total Total Total Total
Domeniu admisi | admisi | admisi | admisi
cf. H.G. 428/2025 buget | cutaxi | buget | cutaxd
Ingineria cladirilor sustenabile 20 3 3
Inginerie structurald 19 2
Inginerie structurala /Structural 4 0 3
engineering
Materiale si produse performante pentru
constructii
Reabilitarea §i cresterea sigurantei 27 6 1
Inginerie civili si construc;ulor
figtalntii Infrastructuri moderne pentru 1 5 1
’ transporturi
Managenf_l_ent si tehnologii speciale in | . 29 10 3 5
constructn
Inginerie geotehnici 19 2 2
Evaluare si administrare imobiliard
Antreprenoriat imobiliar 22
Instalatii pentru constructii 32 9 2
TOTAL 200 38 14 5

Metoda de selectie pentru studiile universitare de licentd admiterea a constat in concurs de

dosare, cu media de admitere calculati astfel:

MA = MBac, unde:

MBac = media examenului de bacalaureat

Pentru studiile universitare de master, media la admitere s-a calculat astfel:

MA = 0,5 MF + 0,5 MC, unde:
MA — media la concursul de admitere;
MF — media examenului de finalizare a studiilor universitare;
MC — media la verificarea cunostintelor specifice domeniului de studiu.

Facultatea de Constructii si Instalatii din Iagi a aplicat o politicd transparentd in ceea ce




priveste recrutarea si admiterea studentilor.

3.10. Parcursul academic al studentilor

Activitatea profesionali a studentilor din cadrul Facultitii de Constructii si Instalatii este
organizati si reglementatd prin intermediul Procedurilor de organizare a activitatii didactice pentru
studiile universitare de licentd si master. Aceste documente sunt publicate, fiind accesibile pe site-
ul universititii, in Manualul Procedurilor al TUIASI, https://www.tuiasi.ro/manualul-
procedurilor/#proceduri-operationale-didactic.

Studentii sunt sprijiniti si incurajati s participe la viata universitara, prin acordarea de burse
speciale din fondurile proprii cat si din surse nationale. Dimensiunea practicd a programului de
studii este consolidate prin stagii de practicd previzute in planuri de invitamént care incep din
semestrul al II-lea si au durata doui siptimani, in anul I si II de studii si 4 siptimini in anul IIL
Acestea sunt realizate pe baza unor acorduri de colaborare incheiate cu firme din domeniul
ingineriei civile De asemenea, Centrul de Consiliere Profesionald monitorizeazi traiectoria
absolventilor si creeazi legituri intre studenti si piata muncii prin evenimente si intdlniri
periodice. Incepand cu 2024, relatia cu mediul de afaceri a fost extinsd prin initiative incheierea
de acorduri bilaterale cu un numar de de peste 150 de firme de profil. Contractele de studii sunt
respectate si nu se modificd pe parcursul anului universitar, ceea ce garanteazi predictibilitatea

parcursului educational.

3.11. Recunoasterea §i echivalarea studiilor

Facultatea de Constructii si Instalatii aplicd proceduri transparente si echitabile pentru
recunoasterea rezultatelor invatirii, facilitind mobilitatea studentilor si accesul la educatie pentru
candidatii care au efectuat studii in alte institutii sau sisteme de invétamant. Procesul se desfagoara
in conformitate cu procedurile operationale ale TUIASI, respectand Metodologia de recunoastere
a perioadelor de studii efectuate in striinitate si la alte institutii de Invafimént superior din tard.
Sistemul de credite transferabile (ECTS) reprezintd unitatea de mésurd de bazi pentru evaluarea
volumului de munca si a rezultatelor obtinute.

In cazul mobilititilor Erasmus+, inainte de plecarea in mobilitate, studentul incheie un
Learning Agreement (Contract de studii) avizat de coordonatorul Erasmus al facultitii. La
intoarcere, pe baza foii matricole (Transcript of Records), disciplinele promovate la universitatea
partenerd sunt echivalate automat cu disciplinele din planul de invatdmant al FCL

Pentru studentii care se transferd de la alte facultdti de profil sau care solicitd
refnmatricularea, cererea este analizatd de citre o comisie formatd din Prodecanul responsabil cu
activitatea didactica, prodecanul responsabil cu asigurarea calititii si secretarul de resort. Aceasta
analizeazi fisele disciplinelor parcurse anterior pentru a stabili compatibilitatea acestora cu planul

de invatdmant curent.

3.12. Certificarea rezultatelor
Certificarea competentelor se realizeazi prin examene de finalizare a studiilor (licentd si
disertatie). Comisiile de examen, numite prin decizia Rectorului la propunerea Consiliului

Facultiitii, evalueazi atit cunostintele teoretice, cit si abilititile practice de proiectare si cercetare



aplicati ale candidatului conform procedurilor TUIASL

Toate rezultatele procesului de invitare (note, credite ECTS) sunt inregistrate in platforma
electronicd a universititii, asigurand astfel o evidentd clard si securizati a situatiei scolare. Aceasta
permite generarea automatd si corectd a mediilor §i a clasamentelor necesare pentru acordarea
burselor sau a altor distinctii academice.

O componentd esentiald a procesului de certificare este eliberarea Suplimentului la diplomd
(in limbile roméni si englezd), elaborat conform standardelor europene. Acest document oferd o
descriere detaliati a parcursului academic, a rezultatelor obtinute la fiecare disciplind si a

competentelor specifice dobandite, facilitind recunoasterea calificérii pe piata muncii.

3.13. Internationalizarea
In anul universitar 2024-2025 au beneficiat de burse Erasmus+ un numar de 16 studenti ai
FCI din care 8 din cadrul studiilor de licents, 3 din cadrul studiilor de masterat iar 5 din cadrul
studiilor de doctorat. 2 studenti au avut mobilitati prin programe de tip BIP.
Tn acelasi an universitar au fost realizate un numéar de 24 de deplasari ale cadrelor didactice
. prin intermediul mobilitatilor Erasmus+.
De asemenea, in FCI s-au realizat 10 mobilititi ale studentilor strdini, atit de la licenta sau

master, pe parcursul a 1 sau 2 semestre.

3.14. Cercetarea stiintificd in procesul de educatie

In anul 2025, cercetarea stiintificd s-a concretizat in publicarea de lucriri stiintifice si carti,
conform indicatorilor de cercetare, dupd cum urmeaza:

Personal de bazi

o Indicator C.1.1 (a) Lucriiri publicate in Web of Science cu factor de impact: 20

« Indicator C.1.2 Articole in reviste indexate BDI: 18

« Indicator C.1.3 Articole in volume ale conferintelor indexate BDI: 24

« Indicator C.1.4 Carti publicate la edituri internationale recunoscute: 1

o Indicator C.1.5 Carti la edituri nationale recunoscute: 4

. o Indicator C.1.8 Manifestiiri stiintifice nationale si internationale/Creatii in domeniul

arhitecturii/Performante in domeniul sportului: 5

o Indicator C.1.9 Lucriri invitate/keynote prezentate la o manifestare stiintificd nationald sau
internationala: 12

o Indicator C.1.10 Premii si medalii: 8

o Indicator C.1.11 (a) Membri in comitete editoriale/stiintifice reviste indexate WoS sau
BDI: 50

« Indicator C.1.11 (b) Membri in conducerea/comitetul stiintific al unei organizatii/asociatii
internationale de specialitate: 16 |

o Indicator C.1.11 (¢) Membri/experfi in comisii/grupuri mixte de lucru ale autoritafilor
publice la nivel national: 2

« Indicator C.1.12 Comitete organizare/stiintifice conferinte indexate WoS: 1

« Indicator C.1.14 Recunoasterea colabordrilor stiintifice nationale si internationale: 7

o Indicator C.1.15 Conferinfe neindexate: 28




Personal asociat

« Indicator C.1.1 (a) Lucriri publicate in Web of Science cu factor de impact: 2

o Indicator C.1.1 (d) Volume ale conferintelor indexate WOS-CPCI (Conference
Proceedings Citation Index): 1

« Indicator C.1.2 Articole in reviste indexate BDI: 7

« Indicator C.1.3 Articole in volume ale conferintelor indexate BDI: 3

o Indicator C.1.11 (a) Membri in comitete editoriale/stiintifice reviste indexate WoS sau
BDI: 1

3.15. Cercetarea stiintificd aferentd misiunii TUIASI si facultdtii
Pentru desfasurarea activitatii de cercetare, in cadrul FCI functioneazd 2 centre de cercetare
care sunt incluse in Laboratorul ,,Constructii si Instalatii”, si anume:
¢ CCIC - Centrul de cercetare in Inginerie civila (C30301), RCCE — Research Centre In
Civil Engineering, acreditat CNCSIS tip B, certificat nr. 80/02.06.2005;

o CCllInst - Centru de cercetare in Ingineria Instalatiilor (C7).

Tot sub aspectul cercetirii dezvoltate in facultate, in anul 2025 au fost finalizate 3 teze de
. doctorat in cadrul Scolii doctorale care au avut coordonatori din cadrul Facultatii de Constructii si

Instalatii.

4. Managementul calitatii

4.1. Strategii §i proceduri pentru asigurarea calitdtii, inclusiv in domeniul eficii si
deontologiei unmiversitare care implicd studenti, angajatori §i alte pdrfi interesate-
existentd, aplicare, implicarea pdrtilor interesate

Facultatea de Constructii si Instalatii (FCI) functioneaza intr-un cadru riguros de asigurare a
calitdtii si eticii, bazat pe documente strategice si proceduri operationale integrate la nivelul
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Tasi (TUIASI). FCI promoveazi un mediu academic
bazat pe integritate, aplicAnd sanctiuni pentru abaterile de la normele de eticd si deontologie
profesionald. Regulamentul de organizare si functionare (REG.39) stabileste clar sistemul de
reguli pentru buna desfasurare a activitatilor si conduita tuturor membrilor comunitétii academice

. Activitatea facultatii este guvernatd de documente fundamentale precum Carta Universitétii,
Codul de etica si deontologie universitard (TUIASL.COD.01) si Codul drepturilor si obligatiilor
studentului (COD.02). Acestea stabilesc regulile de conduiti pentru personalul didactic,
administrativ si studenti.

Aplicarea strategiilor de calitate este monitorizata prin structuri dedicate, cum ar fi Comisia
de asigurare a calitatii, imagine universitari si relatii internationale din cadrul Consiliului
Facultatii. Aceasta are rolul de a asigura calitatea procesului instructiv-educativ si a cercetirii
stiintifice. Facultatea asigurd vizibilitatea procedurilor si strategiilor sale prin intermediul paginii
web oficiale si a platformelor de social media, gestionate centralizat pentru a mentine un standard

ridicat de informare a pértilor interesate.

4.2. Structuri organizatorice in domeniul asigurdrii calitdtii §i al eticii §i deontologiei

universitare, infiintate in conditiile legii, existentd §i funcfionare



fn anul 2025 a fost depusd o sesizare la Comisia de eticd si deontologie universitard din
cadrul Universitétii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, privind nerespectarea de catre un student
a prevederilor art. 39 din PO. DID 01. Aceasta a fost solutionatd prin acordarea unui avertisment
seris studentului pentru comportament inadecvat si atitudini neconforme cu regulile de conduita

civilizata in spatiul universitar.

4.3. Proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor §i
domeniilor de studii si aplicarea acestora. Procedura pentru introducerea de noi
programe intr-un domeniu de masterat autorizat/acreditat precum i aplicarea acesteia

Facultatea de Constructii si Instalatii aplici un set de proceduri riguroase pentru a asigura
relevanta academic si practic a programelor sale. Astfel, sunt realizate anual Rapoarte de
Autoevaluare pentru fiecare program de studii. Se analizeazi indicatori precum: rata de
promovabilitate, gradul de ocupare a locurilor, rezultatele evaludrilor cadrelor didactice de citre
studenti si feedback-ul de la absolventi

Initierea unui program nou de studii porneste de la o analizi de oportunitate realizatd la
nivelul departamentelor, care ia in calcul cererea de pe piata muncii si resursele umane si
materiale disponibile. Propunerea este avizati de Consiliul Facultatii si aprobati de Senatul
Universitatii.

Planurile de invitdméant sunt revizuite periodic. In acest proces, fisele disciplinelor sunt
actualizate pentru a include noile tehnologii si pentru a corela competentele oferite cu Cadrul
National al Calificarilor din Invitiméantul Superior (CNCIS).

O etapa importanti este consultarea Comitetului Consultativ al Facultitii (format din
angajatori din regiunea Moldovei). Acestia oferd un aviz consultativ dacd noua specializare

raspunde nevoilor actuale din industria constructiilor.

4.4. Evaluarea cadrelor didactice si de cercetare de cdire management

Evaluarea cadrelor didactice de citre management, pentru anul calendaristic 2024, s-a
desfisurat la cele 6 departamente ale Facultitii de Constructii si Instalatii, in perioada 17.03 -
04.04.2025, conform Procedurii TUIASI POB 12 — ,,Procedura de evaluare a cadrelor didactice de
citre structurile de management” si in baza adresei Rectoratului nr. 9072/14.03.2025.

In aceastd perioads au avut loc sedinte la toate departamentele, in cadrul cirora au fost aduse
la cunostinta membrilor rezultatele evaluarii si s-au discutat masuri de imbunétitire a activitatilor
implicate in criteriile de evaluare.

Din fisele de evaluare, cét si din figsele centralizatoare, au rezultat urmétoarele punctaje:

Functia didactica Numar Punctaj minim Punctaj conf. fiselor
conf. UTTPOB 12 centralizatoare
Min Max
Profesor universitar 9 220 288.5 5114,25
Conferentiar universitar 13 142 3175 3502,63
Sef lucrari/Lector 65 85 105,05 2682,1
Asistent universitar 7 35 74,04 969,42




fn urma analizei fiselor centralizatoare a rezultat c& un numir de 9 profesori universitari
(100%), 13 conferentiari universitari (100%), 65 sefi de lucrari (100%) si 7 asistenti universitari
(100%) au indeplinit criteriile de evaluare minimale.

fn sedinta Consiliului Facultitii de Constructii si Instalatii din 7 aprilie 2025 s-au analizat si
s-au avizat cu unanimitate de voturi rezultatele finale ale evaludrii de citre management, pentru
anul 2024.

4.5. Evaluarea semestriald a personalului didactic de cdire studenti si analiza procesului de
evaluare

Evaluarea cadrelor didactice de citre studenti se realizeaza semestrial, conform procedurii
UTLPOB.13, pentru semestrul precedent. Studentii primesc din partea fiecdrui consilier de grupa
tokenuri cu coduri unice de acces, iar acestia acceseazd platforma https://evaluare-
didactica.dev.tuiasi.ro/. Evaluarea necesiti conectarea prin contul institutional si se poate face prin
telefon sau laptop. Sunt transmise online chestionare catre toti studentii facultatii, iar cadrele
didactice sunt evaluate unei grile, pe o scard de 1 la 5. Astfel, cadrele didactice ale FCI au obtinut
valori ale evaludrii cuprinse intre 2,53 - 5,00. Rezultatele obtinute se discutd la nivelul fiecarui
departament, luindu-se misuri pentru corectarea eventualelor probleme semnalate de cétre
studenti.

4.6. Evaluare periodicd a calitdfii activitdtilor personalului didactic auxiliar §i

administrativ

Activitatea profesionald a angajatului se apreciazd anual, ca urmare a evaludrii
performantelor individuale, de citre conducdtorul ierarhic superior, prin acordarea unuia din
calificativele: ,.foarte bine”, , bine”, ,,satisfacitor” sau ,,nesatisficator”.

Perioada evaluati se realizeazi pentru activitatea desfisuratd intr-un an calendaristic si este
cuprinsi intre 1 ianuarie §i 31 decembrie din anul pentru care se face evaluarea. Evaluarea
Personalului didactic auxiliar si administrative se realizdzd anual, in perioada 1-31 martie , pentru
performantele profesionale individuale, conform Procedurii PO.DRU.O1,
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2024/06/PO.DRU_.01_EIR1_Senat-corectat-S.pdf.

La Facultatea de Constructii si Instalatii, evaluarea personalului didactic auxiliar si
administrativ s-a desfasurat in perioada ianuarie - martie 2025, toti salariatii obtindnd un punctaj
cuprins intre 4,51 si 5.00, echivalent calificativului “Foarte bine”.

4.7. Baze de date utilizate in sprijinul activitdtilor de asigurare internd a calitdtii
Printre principalele surse si instrumente de colectare a datelor se numara:

e RMU (Registrul Matricol Unic) — utilizat pentru evidenta studentilor, urmérirea
parcursului academic, inregistrarea absolventilor si gestionarea programelor de
studii;

e eSOP (portalul INSSE) utilizat pentru preluarea datelor statistice privind cifrele de
studenti la inceputul si sfirsitul anului universitar, necesare pentru calculul
indicatorilor CNFIS (SC 6.1 si SC 6.2) si fundamentarea finantarii de bazi si

complementare a facultatii.




e PatrimVen — utilizat pentru verificarea veniturilor membrilor familiilor studentilor
care solicitd burse sociale, in scopul acordarii sprijinului financiar conform criteriilor
legale;

e Adservio — folosit pentru gestionarea cataloagelor electronice, monitorizarea cazarii
studentilor si derularea evaludrii cadrelor didactice de cétre studenti;

e Baze de date proprii (Excel, Word etc.) — utilizate pentru stocarea si gestionarea
datelor interne ale facultdtii, cum ar fi evidenta studentilor, programelor de studii,
documentelor si situatii statistice;

o Platforma Moodle — utilizatdi pentru colectarea, monitorizarea si analizarea
rezultatelor studentilor la examene si teste grila, asigurdnd evaluarea obiectivd si
transparents; |

o Platforme de cercetare — utilizate pentru sprijinirea dezvoltarii activititilor de
cercetare si formare profesionala a cadrelor didactice si a doctoranzilor, oferind acces
la baze de date stiintifice, reviste de specialitate si publicatii academice.

o Site-ul facultdyii — utilizat pentru diseminarea informatiilor oficiale, comunicarea cu
studentii si cadrele didactice si publicarea datelor de interes institutional.

e Chestionare online — utilizate pentru colectarea de feedback privind activitatea
institutionala a facultatii.

Analiza datelor se realizeaza periodic de citre personalul facultatii, cu scopul de a:

e monitoriza parcursul academic si performantele studentilor;

e cvalua activitatea cadrelor didactice;

e optimiza procesul administrativ si gestionarea resurselor;

e sustine activitatea de cercetare si accesul la resurse stiintifice;

o fundamenta deciziile manageriale si strategiile de dezvoltare institutionala.

Rezultatele obtinute prin analiza datelor sunt utilizate pentru Tmbunititirea continud a
procesului educational, optimizarea procedurilor administrative si consolidarea infrastructurii
digitale. Prin utilizarea sistematici a datelor colectate, facultatea asigurd transparentd, eficienta si

o abordare bazatd pe dovezi In toate domeniile de activitate academica si administrativa.

4.8. Transparenia informatiilor conform legii

Facultatea afigeazi in permanenta toate datele publice pe site-ul de internet, majoritar in
limba romana (www.ci.tuiasi.ro). Acest site cuprinde informatii referitoare la: istoric, structura,
programe de studii, manifestiri stiintifice, anunfuri decanat, orar, anunfuri pentru studenti,
admitere, cercetare, publicatii, contact, fiind imbunététit pe parcursul anilor anteriori si actualizat
permanent in anul 2025.

Informatii privind programele cu predare in limba engleza sunt prezentate in sintezi, putdnd
fi accesate din varianta In limba englezi a site-ului FCI (www.ci.tuiasi.ro). Deoarece admiterea
pentru programele de studii universitare cu predare in limba englezi se desfisoard prin
departamentul de specialitate al TUIASI, in anul 2024 printr-o permanentd colaborare au fost
actualizate informatiile pe site TUTASI.

Incepand cu anul 2025 facultatea publici pe site deciziile luate in Consiliul Facultitii.

Informatiile care sunt de interes comun pentru universitate si alte facultéti sunt cuprinse si in



cadrul site-ului general al Universitatii (www.tuiasi.ro/facultati/ci). in paralel, pentru diseminarea

mai rapida a informatiilor esentiale in rdndul studentilor, anunturile sunt postate si pe pagina de
Facebook a facultitii (https://www.facebook.com/FacultateaDeConstructiiSilnstaltiilasi).

In cazurile in care reprezentafii media au solicitat informatii publice, acestea au fost
transmise cu respectarea cerintelor legale. Pentru admitere, se emite in fiecare an un pliant cu
informatiile necesare. Acest pliant este dat celor interesati cu prilejul vizitelor in licee, la
expozitii/targuri educationale, la inscrierea la admitere etc.

Pentru a asigura transparenta concursului de admitere, toate informatiile necesare,
regulamentul, procedura de admitere si toate rezultatele concursului sunt disponibile online, pe

site-ul Facultatii de Constructii si Instalatii.

4.9. Elaborare si transmitere/publicare rapoarte, conform legii.

La nivelul facultitii de Constructii si Instalatii a fost elaborat si avizat, in sedinta Consiliului
din 22.01.2025, Raportul anual privind calitatea activitatii desfasurate in anul 2024.

Raportul de activitate pentru anul 2024 a fost prezentat si avizat in sedinta Consiliului
Facultatii din 17 martie 2025, prezentindu-se gradul de indeplinire a obiectivelor asumate prin
Planul operational. Dupa avizare, ambele rapoarte au fost transmise Consiliului de administratie

pentru avizare si au fost postate pe site-ul facultatii.

4.10. Respectarea obligatiei de evaluare externd a programelor/domeniilor de studii

In cadrul domeniului de studii universitare de masterat Inginerie Civila si Instalatii
functioneaza 14 programe de masterat dintre care 11 programe la Facultatea de Constructii si
Instalatii si 3 programe la Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului. Toate cele
14 programe de masterat au fost incadrate in urma evaluérii periodice din anul 2020 in categoria
programelor de masterat de cercetare.

Cu ocazia evaludrii periodice a domeniului de studii de masterat care a avut loc in anul 2025,
au fost prezentate noile planuri de invatamant adaptate in decursul anilor in conformitate cu
recomanddrile comisiei de evaluare formulate la vizita din anul 2020, precum si in raport cu
cerintele actuale ale pietei muncii. Totodata, a fost propusa la vizitd si aprobata ulterior in cadrul
Consiliului ARACIS din data de 15.07.2025, transformarea a cinci din cele 14 programe in
programe de studii universitare de masterat profesional, 3 din cadrul Facultatii de Constructii si
Instalatii si 1 din cadrul Facultitii de Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului, precum si

modificarea denumirii a 2 dintre programe. Astfel, noua structurd a domeniului de masterat este

urmatoarea:
Nr. de credite | Tip masterat
Nr. | Programul de studii universitare de L.oktia Limba de Formi de de studiu (cercetare/
crt. masterat : predare invitdmint | transferabile | profesional/
didactic)
1. | Ingineria cladirilor cu
schimbarea  denumirii  in "
1. : 4 o lasi romanda IF 120 cercetare
Ingineria cladirilor
sustenabile
2. | Instalatii pentru constructii lagi romana IF 120 cercetare




3. | Modernizarea sistemelor
hidrotehnice, hidroameliorative si Iasi roménd IF 120 cercetare
hidroedilitare

4. | Antreprenoriat imobiliar Tasi roménd IF 120 profesional
Evaluare gi administrare imobiliaré Tisi _— IF 120 caleEE

6 Infrastruct:%n modeme  pentn Tasi romAand IF 120 profesional
transporturl

7. | Inginerie geotehnica Tasi roméand IF 120 cercetare
Inginerie structurald Tasi roméand IF 120 cercetare

A Inglfxene_structuralaf Structural Tasi englezd IF 120 cercetare
Engineering

10 ?/Ianagemen.t. gl fnbmalngl qpectale Tasi roméand IF 120 profesional
in construcfu

1L | Mamoate g p]ff)duse pertpnmnte Tasi roménd IF 120 profesional
pentru constructn

12. Reabﬂ]tal.n_ea §i cresterea siguranfei fasi romand IF 120 cetcatiiin
constructiilor

13. | Inginerie hidrotehnica Tasi romana IF 120 cercetare

14. | Evaluare si dezvoltare imobiliard cu

himb irii 1 | . A s .

S? mbarea denumirii m_ Eva_ l.‘arf Tasi romand IF 120 profesional
si dezvoltare imobiliara
sustenabili

Domeniul de studii universitare de masterat Inginerie Civild si Instalatii a primit in urma
evaludrii periodice avizul Consiliului ARACIS din data de 15.07.2025 de mentinere a acreditérii,
fiind valabil pe durata urmaétorilor 5 ani.

Pentru domeniul de studii universitare de licentd, la sfirsitul anului 2025 a inceput procedura
de autoevaluare interna pentru declansarea procedurilor de evaluare externda ARACIS ce va avea
loc in anul 2026 pentru 4 domenii de studiu: Constructii civile, industriale si agricole; Cii ferate,

drumuri si poduri; Inginerie civila in limba engleza si Instalatii pentru constructii.

5. Studenti

5.1. Aprecieri asupra starii calitdtii activitdtii didactice a studentilor

In urma sesiunilor de examene, Biroul Consiliului Facultitii analizeazi rezultatele obtinute
de studenti. Se discutd cu precddere situatia studentilor de la anul I, pentru a lua cele mai bune
masuri in vederea diminudrii abandonului scolar si situatia studentilor din anul IV, in vederea
cresterii numarului de studenti ce se pot inscrie pentru sustinerea examenului de licenta.

in urma analizei pe programe de studii situatia distributiei notelor, din cei 2044 de studenti ai
facultitii un numir de 446 aveau mai putin de 40 de credite, fiind in situatie de exmatriculare sau
de repetare a studiilor. Distributia notelor (5-7, 7-9 si 9-10) a studentilor, pe specializiri este
urmatoarea:




Inginerie civila CCIA

25-699 =7-85% =9.00-1000
55699 =7 899 «900-10.00

5.1.1. Distributia notelor pentru Inginerie Civila (179 5.1.2. Distributia notelor pentru CCIA (60 studenti)
studenti)
CFDP Inginerie civila (in limba engleza)

£5-699 «7-895 -9.00-1000 +5-699 =7-899 9.00-10.00
5.1.3. Distributia notelor pentru CFDP (46 studenti) 5.1.4. Distributia notelor pentru ICE(77 studenti)
Instalatii pentru constructii IMC

n5:600 ®7-808 «900-1000 25.699 =7 899 =900 10.00

5.1.5. Distributia notelor pentru IC (64 studenti) 5.1.6. Distributia notelor pentru ICE (38 studenti)

5.2. Manifestari stiinfifice studentesti
In cadrul FCI au fost organizate urmitoarele manifestari studentesti cu caracter stiintific:
e Concurs studentesc de Rezistenta Materialelor ,,prof. Mihail Diaconu”, 05 aprilie
2025;
e Concurs studentesc ,,Cercului Stiintific Studentesc — Comunicare Grafica”, 23 mai
2025;
e intilnirea Academica si Culturala a Studentilor din Inginerie civild, 09-13 mai 2025;
e Concurs Studentesc PAmant Armat in Cutie cu hartie Kraft, PACK — 10 mai 2025.
¢ Noi tendinte in ingineria Civila - nTIC, editia [X — 14-16 mai 2025;
e Cercul de Creatie Tehnica; noiembrie-decembrie 2025;
e Centrul de excelenta in inginerie civila — CON.CENTR.IC, ianuarie-decembrie 2025.



5.3. Aprecieri asupra nivelului de satisfactie a studentilor in raport cu mediul de invajare

in luna decembrie a anului 2025, studentii au primit un chestionar online, care se
completeazi anonim, privind gradul de satisfactie a acestora privind activitatea facultatii. Pana la
data de 20 ianuarie 2026 au rispuns la chestionar un numar de 148 de studenti. Rezultatele
obtinute in functie de intrebari sunt urmétoarele:

a.Cat de eficientd considerati comunicarea cu secretariatul facultdtii in rezolvarea

problemelor?

148 responses

60

40 44 (29.7%)
39 (26.4%)

55 26 (17.6%) 27 (18.2%)

12 (8.1%)

b. Cum evaluezi nivelul de igiena din spatiile comune (toalete, holuri, séli de clasa)?

148 responses

80

60 62 (41.9%)

40 42 (28.4%)
33 (22.3%)
20

8 (5.4%)

c.Cum evaluezi problema spatiilor din cadrul facultatii/universitatii unde sa te poti pregati

intre cursuri sau lucra la proiecte impreund cu colegii?
148 responses

@ Exista spatii suficiente

@ Nu exista spatii suficiente
@ Lucrez mai mult de acasa
@ Lucrez la biblioteca/camin
@ Nu este o necesitate




d. Cum evaluezi confortul termic si acustic in salile de curs/laboratoarele facultétii?

148 responses
80

60 64 (43.2%)

40

36 (24.3%) —

20

3(2|%) 15 (10.1%)

e.Cat de multumit esti de accesul la programe de calcul pe calculatoarele facultatii?

148 responses

60

47 (31.8%) 45 (30.4%)

29 (19.6%)

9(6.1%)

f.Cat de multumit esti de accesul materialele bibliografice necesare pentru
examene/studiu?

148 responses
60

40 (33.1%) 48 (32.4%)

28 (18.9%)

16 (10.8%)

7 (4.7%)




g. Cat de usor este si obtii feedback sau indrumari suplimentare pentru proiectele de an
de la titularii de disciplina?

148 responses

60

52 (35.1%)

40 43 (29.1%) 41 (27 7%)

20

9 (6.1%)

h. In ce masura consideri ci echipamentele din laboratoarele de specialitate sunt actuale
si functionale?

148 respanses

60
57 (38.5%)

s 40 (27%)

29 (19.6%)
20

12 (8.1%) 10 (6.8%)

i. Cum apreciezi, in general, echilibrul dintre conceptele teoretice si aplicatiile practice

(proiecte, vizite in santier, practica de vard)?

148 responses

60

49 (33.1%)
40

40 (27%)

29 (19.6%)

20

17 (11.5%)

13 (8.8%)




6. Analiza SWOT

A. Puncte tari:

1. Facultatea de Constructii si Instalatii din Iasi este singura facultate de profil din zona
Moldovei si are un prestigiu consolidat pe plan national si international in cei peste 80 de ani de
existentd, fiind formatoare a numeroase generatii de specialisti in domeniu.

2. In cadrul facultatii, studentii beneficiaza de toate nivelurile de instruire (licentd: 5
programe, master: 11 programe si doctorat), procesul de invitimént i competentele pe care le
conferi fiind in deplini corelatie cu cerintele pietii muncii. ‘

3. Facultatea a incheiat numeroase acorduri de colaborare pe linie didactica, profesionald si
de cercetare cu facultitile de profil din tard si striinitate, pentru studenti si cadre didactice.

4. Cadrele didactice au o solidi pregiitire profesionald si sunt permanent angajate in activititi
de cercetare, proiectare, consultanti citre mediul economic. Multe cadre didactice au absolvit
programe de studii si de cercetare la universititi de prestigiu din lume, fapt ce conduce la un nivel
calitativ armonizat cu cel international pentru continutul cursurilor si aplicatiilor.

5. Facultatea de Constructii si Instalatii din lasi are dotdri de exceptie (marea majoritate a
sililor de curs sunt dotate corespunzitor, existd laboratoare didactice si de cercetare, existd
biblioteca fizica si digitala).

6. Activitatea de predare este centratd pe student. Problemele intdmpinate de unii studenti la
discipline cu un nivel ridicat de dificultate au fost rezolvate prin programe speciale de pregitire
suplimentari, solutie ce a condus la un nivel bun al promovabilititii si al increderii studentilor in
capacitatea lor de adaptare la exigentele Invatamantului superior.

7. Studentii sunt sprijiniti pe parcursul tuturor anilor de studii in activitati de aprofundare a
cunostintelor si de valorificare a potentialului profesional, prin organizarea de concursuri si cercuri
stiintifice studentesti, precum si a unui centru de excelents pentru studenti.

8. Facultatea ofera burse si premii de diverse categorii si la un numar mare de studenti,
stimulénd studentii cu rezultate scolare de exceptie si pe cei care se afla pe locuri fruntase la
concursurile si cercurile stiintifice organizate pe plan local, national si international.

9. Studentii beneficiazd de consiliere de an si de grupa, iar pentru cei de anul I este
implementat un sistem de tutoriat cu studenti din anii mai mari.

10. Nivelul ridicat de informare a studentilor si cadrelor didactice cu privire la activitafile din
Facultate este asigurat de prezenta unui site de internet si a unei pagini de Facebook cu informatii
actualizate constant. Secretariatele, sediile catedrelor si compartimentelor sunt dotate
corespunzitor din punct de vedere informatic. Facultatea beneficiazd de centralizarea digitald a
informatiilor relevante in procesul didactic prin platforme de cataloage electronice.

11. Strategia Facultitii in domeniul resurselor umane s-a materializat printr-o atragere
continui in colectivul de cadre didactice, a absolventilor performanti care si-au finalizat studiile
doctorale, ceea ce va asigura in viitor continuitatea activitatilor academice. ‘

12. Deciziile echipei manageriale a Facultatii sunt bazate pe transparen{d, avand la baza o
largé consultare a tuturor factorilor implicati in activitatea academici.

B. Puncte slabe, vulnerabile:

1. Studentii nu sunt implicati sau nu se implica intr-o mare masura in activitdti comune
(cercetare, proiectare, productie) alaturi de cadrele didactice.

2. Sistemul de invitare ,,in salturi” este in continuare principalul mod de abordare a Invaarii
din partea studentilor. Nu existi suficiente spatii de lecturd si de lucru in echipi pentru studenti.

3. Se constatd un nivel de cunoastere insuficient la disciplinele studiate in programele de
pregitire preuniversitard (matematic, fizica, chimie) la studentii din primii ani.

4. Cu privire la formarea si educatia inginerului constructor, se constati o implicare redusi a
tuturor actorilor care formeazi comunitatea academicd pentru dezvoltarea, in paralel cu formarea



tehnic, si a capacititilor de cercetare si inovare care sunt dorite de mediul economic.

5. Nivelul scizut al al finantarii cercetirii din fonduri nationale care determind o ratd de
succes micd, coroborat cu criteriile de eligibilitate care reduc mult sansele de promovare ale
cadrelor didactice tinere.

6. Nivelul scizut al motivatiei absolventilor de liceu admisi pentru invétare si dezvoltare
profesionala.

7. Practica de specialitate nu contribuie inc# indeajuns la formarea viitorului specialist, fapt
ce poate afecta capacitatea de adaptare a absolventului la piata muncii.

8. Criteriile de promovare la posturile superioare (conferentiar, profesor) impuse de
standardele minimale nationale nu sunt echilibrate pentru diversele specializari tehnice.

9. Lipsa revistelor nationale in domeniul constructiilor cu vizibilitate internationald (cu
factor de impact) care si asigure conditiile de eligibilitate pentru directorii de proiect in
competitiile nafionale.

10. Subfinantarea invitimantului superior cu influente in nivelul de salarizare, in mod
special pentru cadrele didactice titularizate ca asistenti si sefi de lucrari si pentru cadrele didactice
tinere.

11. Implicarea redusd a cadrelor didactice, a doctoranzilor i post-doctoranzilor in proiecte
europene si nationale de cercetare.

12. Situatia materiald precard a multor tineri, absolventi de liceu, constituie o piedici in

continuarea in cele mai bune conditii a studiilor.

C. Oportunititi:

1. Domeniile in care facultatea pregiteste absolventi de licenta si master sunt deosebit de

2. Atractia specializirilor oferite de facultate pentru absolventii de liceu este constant la cote
ridicate.

3. Facultatea are colaboriri continue si de performantd, cu firme importante din tara.

4, Corpul academic din facultate are oportunitatea de a se manifesta in cadrul proiectelor de
cercetare nationale si internationale, precum si in contextul deruldrii unui numar mare de acorduri
de colaborare cu universitéti din spatiul european.

5. Bazinul geografic din care sunt marea majoritatea studentilor din FCI se suprapune peste
intentiile declarate privind investitiile in infrastructura de constructii prin programe nationale si
finantate de UE, ceea ce sporeste atractivitatea profesiei de inginer constructor.

D. Amenintiri:

1. Sciderea numarului absolventilor de liceu si in consecintd a candidatilor la admitere in
facultate pentru studiile de licenta.

2. Tendinta absolventilor de liceu cu rezultate bune la invatiturd sd se inscrie la universitati
din striinétate, ca urmare a intenselor campanii de recrutare desfisurate de acestea.

3. Tendinta studentilor cu rezultate bune la invatiturd pe parcursul studiilor de licentd sa se
inscrie la studii masterale in universitati din striainitate sau in alte centre universitare din tara.

4. Lipsa de interes a absolventilor de liceu pentru facultiti cu profil tehnic.

5. Diminuarea ariei geografice de provenients a candidatilor admisi in facultate ca studenti
pe parcursul ultimilor ani.

6. Tendinta universititilor din zona geografici de infiintare a unor noi programe de studii
universitare in domeniul Ingineriei Civile si de Instalatii.

7. Declansarea pe viitor a unei competitii intre programele de studii de master si programele



de formare profesionala oferite de diverse firme de profil. specializate in domeniul constructiilor.
8. Modificarile frecvente ale legislatiei dedicate invatamantului universitar.

7. Principalele provociri si directii de dezvoltare

Oferta educationala a facultatii trebuie sa pastreze un echilibru intre invatamantul traditional,
noile tipuri de programe de studii prevazute in Legea 199/2023 si cerintele actuale ale politicilor
publice si industriei, cea din urma inregistrind avansuri tehnologice remarcabile si progrese
semnificative in directia digitalizarii si introducerii Al In consecinti, Facultatea de Constructii si
Instalatii din lasi va continua sa-si adapteze programele de studiu pentru a rdspunde adecvat
acestor cerinte legislative, tehnologice si sociale.

in activitatea de cercetare stiintifica desfasurata la nivelul facultatii se impun o serie de
masuri spre o revigorare a acesteia in scopul cresterii indicatorilor de performanta in evaluarile
care vor urma si a transferului rezultatelor obtinute cétre societate si sectorul economic. Obiectivul
principal al activitatii de cercetare il reprezintd orientarea cercetarii stiintifice pe directii
competitive in raport cu nevoile regionale si nationale si cu evolutiile internationale. Se va stimula
formarea echipelor complexe, interdisciplinare capabile sd concureze la atribuirea unor granturi
finantate de la bugetul national, fondurile sectoriale, fondul de cercetare-dezvoltare al Uniunii
Europene.

in activitatea internationala a facultafii se vor urmari strategiile de internationalizare ale
universitdtii pentru 2025-2030.

Dezvoltarea personala a studentilor este unul dintre dezideratele asumate prin obiectivele
propuse de universitate si implicit de facultate, prin cresterea calitétii serviciilor academice, sociale si
culturale oferite studentilor.

Extinderea, dezvoltarea si modernizarea infrastructurii, ca element esential in derularea de
procese academice performante si sustenabile, care sa raspunda rapid si eficient la provocérile generate
de mediul inter-universitar dinamic, concurential si intr-o continua transformare, reprezintd o
provocare majora in contextul subfinantarii investitiilor de la buget.

Dezvoltarea unei politici de personal care sa asigure resursa umana inalt calificata prin atragerea,
motivarea si promovarea tinerilor dornici de a imbratisa o cariera didacticd, de cercetare sau

administrativa ca element esential in asigurarea unui invatamant de calitate.

Subcomisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii:

Prof.univ.dr.ing. Andrei Burlacu - presedinte
Conf.univ.dr.ing. Gabriel Oprisan - membru
Conf.univ.dr.ing. Diana Ancas - membru
Stud. Tudor loan Mihaila - membru
Stud. loana — Alexandra Contac - membru
ing. Paul Butnariu - membru
. Continutul acestui raport a lost corelat cu Metodologia de evaluare externa a calitagii educatiei in invatamantul superior (HG nr

962 din 8 august 2024)



