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Nr. [ ] /26.10.2026
43972 / 8.10 400 ANUNT DE SELECTIE PARTENER ENTITATE PRIVATA

in vederea elaborarii, depunerii si implementarii unui proiect finantat prin

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 - Prioritatea 7, Obiectivul specific ES04.5,
Actiunile 7.e.5si 7.e.6

Apel de proiecte ,,UNIVERSITATI DESCHISE” 2026 — (Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice
aprobat prin Ordinul MIPE nr. 1510/2026)

In conformitate cu prevederile art. 34 alin. (1) din OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027, aprobata cu modificari prin Legea nr.
231/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ale HG nr. 829/2022 privind normele metodologice
de aplicare a OUG nr. 133/2021, ale Procedurii de selectie a partenerilor entitati private (Anexa 2 la
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027, aprobat prin Ordinul MIPE nr. 1244/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare) si ale sectiunii 5.1.4 din Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice
~Universitati deschise” (denumit in continuare GSCS), UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE
ASACHI” DIN IASI - Facultatea de Constructii si Instalatii, institutie de invatamant superior acreditata,
cu sediul in Bulevardul Profesor Dimitrie Mangeron 1, 700050 lasi, CIF 4701606, in calitate de
solicitant/lider de parteneriat — entitate finantatd din fonduri publice, anunta organizarea procedurii de
selectie a unui (1) partener entitate privata in vederea elaborarii, depunerii si implementarii, n
parteneriat, a proiectului ,,PRISMA - Proiectare inginereasca prin simulare, modelare si algoritmi:
competente avansate pentru constructiile viitorului”.

Procedura se desfasoara cu respectarea principiilor transparentei, nediscriminarii, tratamentului
egal, eficientei utilizarii fondurilor, legalitatii si trasabilitatii, precum si a regimului incompatibilitatilor
si conflictului de interese. Documentele programului si ale apelului sunt disponibile la
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/.

Precizare: procedura de selectie a partenerului nu derogd, nu substituie si nu excepteaza de la
procedurile de achizitie publicd. Conform sectiunii 5.1.4 GSCS, partenerul nu se selecteaza pentru
activitati de tipul dezvoltare de aplicatii si sisteme informatice, supervizarea activitatilor subcontractate
de beneficiar, servicii hoteliere, furnizare de bunuri, organizare evenimente; astfel de activitati fac obiectul
achizitiilor realizate de liderul de parteneriat.

1. DATA LIMITA S| MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CANDIDATURA
Data limita de depunere: 09.11.2026, astfel:
— depunere la sediu: secretariatul Facultatii de Constructii si Instalatii, Bulevardul Profesor
Dimitrie Mangeron 1, 700050 lasi; pana la ora oficiala de inchidere a institutiei, ora 16:00;

— posta / curier: dosarul trebuie sa fie primit la secretariatul Facultatii de Constructii si Instalatii pana
la ora 16:00 a datei-limita (data si ora inregistrarii la destinatar);

— e-mail la adresa decanat@ci.tuiasi.ro: pana la ora 24:00 a datei-limita (data si ora primirii mesajului).

Termenul de 10 zile lucratoare se calculeaza incepand cu prima zi lucratoare urmatoare zilei publicarii
anuntului (publicare: 26.10.2026) si se incheie in a zecea zi lucratoare: 09.11.2026.

Forma de depunere:

— pe suport hartie: un exemplar original, in plic inchis/sigilat, cu mentiunea ,Selectie partener privat —
proiect PEO 2021-2027, apel «Universitati deschise» — ,,PRISMA — Proiectare inginereasca prin
simulare, modelare si algoritmi: competente avansate pentru constructiile viitorului”,
denumirea si adresa candidatului si mentiunea ,A nu se deschide inainte de 10.11.2026"
documentele vor fi numerotate, opisate si semnate/stampilate de reprezentantul legal,

— electronic: documente scanate in format PDF (sau semnate cu semnatura electronica calificata),
intr-un singur mesaj sau in mai multe mesaje numerotate, cu subiectul ,Selectie partener privat —
proiect PEO 2021-2027, apel «Universitati deschise» — ,,PRISMA — Proiectare inginereasca prin
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simulare, modelare si algoritmi: competente avansate pentru constructiile viitorului”.
Universitatea confirma primirea prin e-mail de raspuns, cu indicarea numarului de inregistrare.

Persoana de contact: ing. Florea Mariana, [Secretar sef/Facultatea de Constructii si Instalatii, tel. 0232
701427, e-mail decanat@ci.tuiasi.ro; mariana.florea@staff.tuiasi.ro, program: luni-vineri, 08:00-16:00.

Dosarele primite dupa data si ora-limita nu se evalueaza si se returneaza/arhiveaza nedeschise.
Calendarul complet al procedurii este prezentat in Anexa nr. 8.

2. OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI IN CARE SE VA DEPUNE CEREREA DE
FINANTARE

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea 7 — Cresterea calitatii ofertei de educatie si
formare profesionalad pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai buna adaptare la dinamica pietei
muncii si la provocarile inovarii si progresului tehnologic.

Obiectivul specific ES04.5 — imbunététirea calitétii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si
digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie
(FSE+).

Actiunea 7.e.5 — Dezvoltarea si implementarea unor programe universitare, la solicitarea agentilor
economici, organizatiilor de CDI, pentru o oferta a universitatilor adaptata la solicitarile pietei muncii si
care sa sprijine tranzitia verde si tranzitia digitala.

Actiunea 7.e.6 — Implementarea unui program pentru internationalizarea invatdmantului superior, in
vederea cresterii calitatii, eficientei si relevantei acestuia.

Apel competitiv, cu termen-limitd de depunere a cererilor de finantare in MySMIS2021/SMIS2021+:
27.11.2026, ora 16:00.

3. OBIECTIVUL GENERAL $I SCOPUL CERERII DE FINANTARE

Obiectivul general: cresterea relevantei, calitatii si atractivitatii ofertei educationale a UNIVERSITATEA
TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI prin dezvoltarea/actualizarea si implementarea, in
colaborare cu mediul socio-economic, a unor programe de studii universitare in domenii de specializare
inteligenta, cu accent pe competentele digitale si verzi, prin sprijinirea cercetarii doctorale si
postdoctorale, a internationalizarii si a accesului echitabil la invatamantul superior, pentru minimum 51
studenti / cercetatori postdoctoranzi.

Scopul cererii de finantare este deschiderea universitatii catre comunitate, mediul economic si mediul
international, astfel incat absolventii sa dobandeasca competente cerute pe piata muncii, iar programele
de studii dezvoltate/actualizate sa fie implementate integral si dupa finalizarea proiectului.

Obiective specifice (orientative):

1. O81 — Dezvoltarea si/sau actualizarea si implementarea a minimum 2 programe de studii
universitare licenta / master / master profesional / doctorat si/sau module finalizate cu
microcertificari, proiectate in colaborare cu agenti economici si stakeholderi locali/regionali, cu
participarea a minimum 51 studenti (EECO11);

2. OS82 - Dezvoltarea/actualizarea a minimum 8 resurse si materiale de invatare, inclusiv continut
educational asistat de inteligenta artificiala;

3. 083 - Promovarea egalitatii de sanse, a incluziunii si diversitatii, prin programe de atragere a
tinerelor catre profiluri tehnice si/sau programe de mentorat vocational si antreprenorial pentru eleve
si studente, si cresterea interesului a minimum 400 elevi de liceu pentru studiile universitare;

4. 0S4 — Cresterea gradului de internationalizare al universitatii si sprijinirea @ minimum 3 doctoranzi
si 2 cercetatori postdoctoranzi prin burse in domenii de specializare inteligenta;

5. 085 — Formarea a minimum 6 cadre didactice si didactic auxiliare pentru implementarea
programelor de studii dezvoltate/actualizate.

Obiectivele specifice si valorile numerice prezentate constituie repere orientative pentru
elaborarea cererii de finantare. Acestea vor fi definitivate impreuna cu partenerii, in functie
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de analiza de nevoi, responsabilitatile asumate si bugetul disponibil, cu respectarea
cerintelor obligatorii ale apelului. Ajustarile nu vor modifica cerintele de eligibilitate sau
criteriile care au stat la baza selectiei partenerului.

Element Valoare estimata
Valoarea totala eligibild a 10.516.800 lei (intre 201.000 si 2.000.000 euro; curs InforEuro septembrie
proiectului 2026: 1 euro = 5,2584 lei)
Durata de implementare maximum 30 luni, fara a depasi 31.12.2029
Grup tinta minimum 51 studenti / cercetatori postdoctoranzi (EECO11); 400 elevi de

liceu (A2); 6 cadre didactice si didactic auxiliare (A5); 3 institutii de
invatamant superior (EEC0O18)

Regiunea de implementare Regiunea de dezvoltare Nord-Est — categoria regiune mai putin dezvoltata,
stabilitd dupa domiciliul/resedinta grupului tinta

Bugetul estimat alocat maximum 1.840.000 lei (17,50% din valoarea eligibild a proiectului).

partenerului privat Bugetul gestionat de liderul de parteneriat va fi obligatoriu mai mare decéat

bugetul partenerului.

4. PRINCIPALELE ACTIVITATI CE VOR FI DERULATE IN CADRUL PROIECTULUI

Activitatea 1 — Dezvoltarea si/sau actualizarea si implementarea unor programe universitare de licenta
/' master / master didactic, doctorate profesionale in colaborare cu agenti economici, scoli doctorale
interdisciplinare Tn colaborare cu mediul socio-economic, in special in domenii de specializare inteligenta,
axate pe formarea competentelor verzi si digitale (activitate obligatorie, relevanta, de baza):

— Subactivitatea 1.1 — Dezvoltarea, autorizarea si implementarea de noi programe de studii si/sau
actualizarea si implementarea programelor existente, inclusiv programe de studii cu certificare prin
microcertificari (cu atribuire de credite ECTS, conform Legii nr. 199/2023), programe in limbi
straine/integrate;

— Subactivitatea 1.2 — Dezvoltarea/actualizarea resurselor si materialelor de invatare relevante
pentru piata muncii, inclusiv continut educational asistat de Al, utilizarea platformelor/aplicatiilor Al
in procesul didactic si utilizarea responsabila a instrumentelor Al in proiectarea si evaluarea
activitatilor didactice;

— Subactivitatea 1.3 — Masuri privind egalitatea de sanse, incluziunea si diversitatea in invatamantul
superior, prin optiunile 1.3.1 — programe de atragere a tinerelor catre profiluri universitare reale, in
special in domenii de inalta tehnologie si/sau 1.3.3 — programe si retele de mentorat si sprijin
vocational si antreprenorial pentru femei, in sprijinul elevelor si studentelor.

Activitatea 2 — Promovarea unor demersuri menite sa stimuleze interesul tinerilor pentru studiile
universitare, in special in domenii de specializare inteligentd: campanii de informare si constientizare
pentru elevii din invatamantul secundar superior privind oferta educationala si insertia pe piata muncii a
absolventilor; workshop-uri si sesiuni de mentorat care reunesc elevi, membri ai comunitatii academice
si agenti economici.

Activitatea 3 — Sprijin acordat universitatii pentru implementarea de programe de internationalizare a
invatamantului superior (activitate obligatorie, relevanta, de baza): abordari noi si incluzive de predare-
invatare / centre de limbi straine si programe in limbi stréine / programe joint-degree, double degree sau
in co-tutela / platforme e-learning si promovare online internationala / aderarea la retele de universitati
europene si mobilitati.

Activitatea 4 — Acordarea de burse doctorale (4.000 leillund) si postdoctorale (5.000 lei/flund) in
domeniile de specializare inteligenta (activitate obligatorie, relevanta, de baza), cu implicarea
organizatiilor CDl/agentilor economici in definirea temelor de cercetare.

Activitatea 5 — Formarea personalului didactic si didactic auxiliar din invatamantul superior pentru
dezvoltarea competentelor necesare implementarii programelor de studii dezvoltate/actualizate: metode
moderne de predare, tehnologii digitale, abordari interdisciplinare, instrumente de inteligenta artificiala,
internationalizare.
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Activitatea 6 — Activitati transversale (realizate de lider, respectiv de parteneri pentru bugetul propriu):
managementul proiectului, achizitii, informare si publicitate (cheltuieli indirecte — rata forfetara de 15%
din costurile directe cu personalul, aplicata fiecarui membru al parteneriatului).

Activitatile 1, 3 si 4 sunt activitati de baza si vor reprezenta minimum 50% din bugetul total eligibil al
proiectului.

5. ACTIVITATILE IN CARE POATE FI IMPLICAT PARTENERUL

Partenerul selectat poate fi implicat in implementarea urmatoarelor activitati/subactivitati, alaturi de liderul
de parteneriat (In baza experientei demonstrate):

Activitate / subactivitate Rolul si contributia partenerului privat (orientativ)
A1-SA 1.1 Programe de Participarea, ca reprezentant al mediului socio-economic, la analiza nevoilor de
studii dezvoltate/actualizate competente ale pietei muncii si la co-proiectarea/actualizarea programelor de
in colaborare cu mediul studii si a modulelor finalizate cu microcertificari (consultari cu angajatori,
economic corelarea rezultatelor invatarii cu ocupatiile si competentele digitale/verzi

cerute, propuneri de discipline si teme aplicative) si/sau sustinerea, cu experti
proprii, a unor sesiuni aplicative (studii de caz, proiecte practice), sub
coordonarea academica a universitatii. Autorizarea/acreditarea programelor si
eliberarea diplomelor/microcertificarilor raman n responsabilitatea universitatii.
A1 - SA 1.2 Resurse si Co-elaborarea si validarea, din perspectiva pietei muncii, a unor resurse de
materiale de invatare invatare cu caracter aplicativ (studii de caz, ghiduri, seturi de exercitii, continut
educational asistat de Al). Dezvoltarea de platforme/aplicatii informatice nu intra
in rolul partenerului.

A1 - SA 1.3 Egalitate de Organizarea si sustinerea, cu experti proprii, de programe de atragere a

sanse, incluziune si tinerelor céatre profiluri tehnice si/sau de mentorat si sprijin vocational si

diversitate antreprenorial pentru eleve si studente (sesiuni de mentorat, ateliere, modele
de rol din mediul de afaceri).

A2 — Stimularea interesului Sustinerea de sesiuni de informare pentru elevii de liceu privind ocupatiile si

tinerilor pentru studiile insertia pe piata muncii; workshop-uri si sesiuni de mentorat care reunesc elevi,

universitare studenti, cadre didactice si agenti economici, cu experti proprii. Logistica
evenimentelor, transportul si materialele promotionale sunt asigurate de lider
prin achizitii.

A5 — Formarea personalului Programe de formare/ateliere pentru personalul didactic si didactic auxiliar:

didactic metode moderne de predare, competente digitale, utilizarea responsabila a

instrumentelor Al in proiectarea si evaluarea activitatilor didactice, abordari
interdisciplinare, colaborarea cu mediul economic.

A6 - Management (partener) | Coordonarea activitatilor proprii prin coordonatorul de proiect al partenerului;
raportare tehnica si financiara catre lider; gestionarea bugetului propriu.

Candidatul va preciza in Fisa partenerului (Anexa nr. 2) activitatile/subactivitatile concrete in care se
implica, modul de implicare, expertii si resursele propuse. Implicarea in cel putin o subactivitate a
Activitatii 1 (activitate de bazad) este obligatorie. Activitatile 3 si 4 (internationalizare, burse
doctorale/postdoctorale) sunt implementate de universitate. Partenerul nu poate subcontracta activitatile
relevante pentru care a fost selectat; poate subcontracta doar activitati suport (de ex. tiparituri,
interpretariat, sonorizare, pachete transport-cazare pentru personalul propriu).

6. CONDITII DE ELIGIBILITATE A CANDIDATILOR (criterii eliminatorii)
Poate participa la procedura orice entitate privata care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
1. este entitate legal constituitd in Romania, cu personalitate juridica (nu sunt eligibile PFA,
intreprinderi individuale, intreprinderi familiale si alte entitati fara personalitate juridica); participa

individual — nu sunt acceptate consortii, asociatii de parteneri sau grupuri de societati (sectiunea
5.1.4 GSCS);

2. se incadreaza in una dintre categoriile de parteneri eligibili din sectiunea 5.1.3 GSCS, aplicabile
entitatilor private:

+ institutii de invatamant superior private acreditate;
+ organizatii de cercetare-dezvoltare-inovare de drept privat;
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10.

1k

* operatori economici si asociatii patronale;
* asociatii profesionale si camere de comert;

+ federatii sindicale si organizatii patronale reprezentative la nivelul sectorului de negociere
colectiva Invatamant Superior si Cercetare;

+ asociatii studentesti legal constituite;

* ONG-uri cu experienta in domeniul educatiei, in implementarea politicilor publice in domeniul
invatamantului preuniversitar si superior sau in implementarea proiectelor cu impact social in
domeniul invatamantului superior;

are in obiectul de activitate (cod CAEN / statut) activitatile din proiect pentru care candideaza;
se implica in cel putin o subactivitate a Activitatii 1 (activitate de baza, relevanta);

are experienta de minimum 6 luni in cel putin unul dintre domeniile de activitate aferente activitatilor
relevante pe care le va implementa in proiect (corelat cu subcriteriul 3.6 din Anexa 3 la GSCS);

nu se afla in niciuna dintre situatiile de neeligibilitate din Tabelul 3 al Ghidului Solicitantului — Conditii
Generale PEO 2021-2027 (insolventa, faliment, lichidare, condamnari definitive, obligatii restante
la bugetul de stat peste 1/12 din obligatiile ultimelor 12 luni sau la bugetele locale peste 1/6 din
obligatiile ultimului semestru, conflict de interese/incompatibilitate, declaratii false etc.);

nu participa in mai mult de 5 proiecte in cadrul aceluiasi apel de proiecte, indiferent de calitatea de
solicitant sau partener (Ghidul Solicitantului — Conditii Generale);

nu are legaturi de actionariat cu liderul de parteneriat sau cu alti parteneri si nu se afla in conflict de
interese cu membrii comisiei de evaluare sau cu persoanele cu functii de decizie din cadrul
universitatii;

demonstreaza capacitate financiara pentru bugetul estimat alocat partenerului, conform sectiunii
2.1 din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale: suma cifrelor de afaceri/veniturilor totale din ultimii
maximum 4 ani fiscali incheiati (2022, 2023, 2024, 2025) cel putin egala cu asistenta financiara
nerambursabila aferentd bugetului partenerului, conform situatiilor financiare depuse la ANAF:
1.748.000 lei (cofinantare 5%), 1.803.200 lei (cofinantare 2%), respectiv 1.840.000 lei (cofinantare
0%)";

isi asuma cofinantarea proprie minima aferenta bugetului pe care il va gestiona, conform Tabelului
6 din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale (pentru Prioritatea 7: persoane juridice de drept privat
cu scop patrimonial = 5%; institutii de invatamant superior private acreditate — 2%; persoane juridice
de drept privat fara scop patrimonial — 0%), fara ca aceasta sa poata fi asigurata de lider sau de alt
partener;

propune un coordonator de proiect din partea partenerului si minimum 2 experti cheie pentru
activitatile relevante asumate (CV Europass, documente doveditoare, declaratii de disponibilitate).

Neindeplinirea oricarei conditii de eligibilitate atrage respingerea candidaturii. Verificarea se realizeaza
pe baza grilei din Anexa nr. 6.

7. CRITERIILE DE SELECTIE Sl GRILA DE EVALUARE
Candidaturile declarate eligibile sunt punctate conform grilei din Anexa nr. 7 (maximum 100 de puncte):

Nr. Criteriu de selectie Punctaj
maxim
1 Experienta relevanta a candidatului (proiecte finalizate sau in derulare, durata 35
experientei, gradul de realizare a indicatorilor Tn operatiuni anterioare)
2 Capacitatea operationala — resurse umane (coordonator, numar si experienta experti 30
cheie)
3 Capacitatea profesionald specifica activitatilor asumate (mentorat, orientare 20
vocationala si antreprenoriala; formare)
4 Calitatea propunerii de implicare Tn proiect si resursele materiale puse la dispozitie 15
TOTAL 100

Punctajul minim de selectie: 60 de puncte. Va fi selectat candidatul eligibil cu cel mai mare punctaj,
cu conditia atingerii punctajului minim. In caz de egalitate, departajarea se face, in ordine, dupa punctajul
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obtinut la criteriul 1, apoi la criteriul 2, apoi la criteriul 4. Procedura este valabila si daca se depune o
singura candidatura, cu conditia ca aceasta sa fie eligibila si sa obtina minimum 60 de puncte.

8. FORMA DE PREZENTARE A CANDIDATURII — CONTINUTUL DOSARULUI

Toate documentele se prezinta in limba romana (documentele emise in alta limba — insotite de traducere
autorizata), semnate de reprezentantul legal; copiile poarta mentiunea ,conform cu originalul”.
Formularele-model (Anexele 1-5) sunt obligatorii.

Nr. Document Forma

1 Opis (lista documentelor, cu numerotarea paginilor) original

2 Scrisoare de intentie — Anexa nr. 1 original

3 Fisa partenerului, inclusiv propunerea de implicare in proiect — Anexa nr. 2 original

4 Declaratie privind eligibilitatea si neincadrarea in situatiile de excludere — Anexa nr. 3 | original

5 Declaratie de angajament (cofinantare, resurse, limita de 5 proiecte, original

nesubcontractarea activitatilor relevante) — Anexa nr. 4
6 Certificat constatator ONRC (emis cu cel mult 30 de zile inainte de depunere) SAU, copie conforma

dupa caz, extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor / certificat de la judecatorie;
act constitutiv/statut actualizat; pentru institutiile de invatamant superior private —
actul normativ de acreditare; pentru organizatiile CDI — documentul de atestare, dupa

caz
Certificat de Tnregistrare fiscala copie conforma

8 Situatiile financiare anuale (bilant si contul de profit si pierdere) pentru anii 2022— copie conforma
2025 sau pentru anii incheiati de la infiintare, depuse la ANAF

9 Documente doveditoare privind experienta: contracte de finantare/acorduri de copie conforma

parteneriat/contracte de servicii, insotite de documente care atesta finalizarea (raport
final aprobat, proces-verbal de receptie, adeverintad/recomandare de la beneficiar
etc.) si, dupa caz, gradul de realizare a indicatorilor

10 | CV-urile Europass ale coordonatorului de proiect al partenerului si ale expertilor original (CV) /
cheie propusi (datate, semnate, cu indicarea pozitiei propuse), insotite de copie conforma
diplome/certificate si documente doveditoare ale experientei (contracte, adeverinte,
recomandari)

11 Declaratii de disponibilitate ale coordonatorului si expertilor propusi — Anexa nr. 5 original

12 Lista resurselor materiale puse la dispozitia proiectului (spatii, echipamente, original
platforme, materiale) — in cadrul Anexei nr. 2, cu documente-suport, dupa caz

13 | Documente care atesta calitatea de furnizor de formare profesional4 (autorizare copie conforma
ANC), alte acreditari/certificari relevante, dupa caz — pentru punctare la criteriul 3 (optional)

Certificatele de atestare fiscald (ANAF si buget local) si cazierul judiciar al persoanei juridice si al
reprezentantului legal vor fi prezentate de candidatul selectat, la solicitarea liderului, inainte de semnarea
Acordului de parteneriat. Lipsa unui document obligatoriu (nr. 1-12) atrage respingerea candidaturii;
comisia poate solicita clarificari si completari ale documentelor depuse care nu modifica continutul
candidaturii.

9. CLARIFICARI

Solicitarile de clarificari privind prezentul anunt pot fi transmise in scris (e-mail/fax/registratura) pana la
data de 05.11.2026, ora 16:00. Raspunsurile se transmit solicitantului si se publica pe site-ul
http://ci.tuiasi.ro/, la sectiunea in care a fost publicat anuntul, fara a dezvalui identitatea celui care a
solicitat clarificarea, in termen de cel mult o zi lucratoare, dar nu mai tarziu de 06.11.2026.

10. EVALUAREA CANDIDATURILOR
Evaluarea se realizeazd de o comisie de evaluare numita prin decizia rectorului, ai carei membri
semneaza declaratii privind regimul incompatibilitatilor si conflictului de interese. Dosarele se deschid la
data de 10.11.2026, ora 10:00, |a sediul universitatii, consemnandu-se intr-un proces-verbal (denumire
candidat, numar de inregistrare, data si ora primirii). Etapele evaluarii:
1. verificarea conformitatii si eligibilitatii — grila de calificare (Anexa nr. 6); candidatura este eligibila
doar daca toate criteriile sunt indeplinite (,DA”");

2. evaluarea tehnica — grila de evaluare (Anexa nr. 7); punctajul final al fiecarui criteriu este media
aritmetica a punctajelor acordate de membrii comisiei.
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Candidatura se respinge daca: a) a fost primitd dupd termenul-limitd; b) nu contine documentele
obligatorii; ¢) candidatul nu indeplineste conditiile de eligibilitate; d) contine informatii false/inexacte; €)
candidatul obtine sub 60 de puncte.

11. COMUNICAREA $I PUBLICAREA REZULTATELOR. CONTESTATII

Rezultatul evaluarii (raportul intermediar) se publica pe site-ul http://ci.tuiasi.ro/ si la avizierul Facultatii
de Constructii si Instalatii la data de 12.11.2026 si se comunica fiecarui candidat prin e-mail (scrisori
de informare). Anuntul privind rezultatul contine informatiile din anuntul de intentie, candidatii admisi si
respinsi si punctajul obtinut de fiecare.

Contestatiile se depun in scris, prin oricare dintre mijloacele de la pct. 1, in termen de o zi lucratoare de
la publicare — pana la data de 13.11.2026, ora 16:00. Contestatiile se solutioneaza de o comisie de
solutionare a contestatiilor, formata din alti membri decat cei ai comisiei de evaluare, pana la data de
16.11.2026. Rezultatul final se publica la data de 17.11.2026.

Candidatul selectat primeste Adresa de acceptare ca partener si/sau semneaza Acordul de parteneriat
(model Anexa 1 la Ghidul Solicitantului — Conditii Generale PEO) pana la data de 20.11.2026; va furniza
in termenul solicitat datele si documentele necesare completarii cererii de finantare (inclusiv pentru Nota
justificativa privind valoarea adaugata a parteneriatului si pentru Declaratia unica — Anexa 1 la GSCS).

12. ALTE PRECIZARI
— Selectarea partenerului nu garanteazé depunerea cererii de finantare, finantarea acesteia sau
semnarea contractului de finantare. Candidatii nu pot pretinde despagubiri in cazul in care proiectul
nu se depune, este respins sau nu este finantat.

— In cazul in care candidatul selectat refuz& semnarea Acordului de parteneriat sau nu furnizeaza
documentele solicitate, liderul poate incheia acordul cu urmatorul candidat in ordinea punctajului,
care a obtinut minimum 60 de puncte.

— Universitatea isi rezerva dreptul de a anula procedura daca nu se depune nicio candidatura eligibila,
daca se modifica conditiile apelului sau daca intervin alte situatii care fac imposibila depunerea
proiectului; anularea se publica pe site.

— Datele cu caracter personal cuprinse in dosare sunt prelucrate exclusiv in scopul derularii
procedurii, conform Regulamentului (UE) 2016/679 si Legii nr. 190/2018; documentele procedurii
se arhiveaza si se pun la dispozitia AM/OI PEO si a organismelor de control.

— Toate documentele procedurii (anunt, dovada publicarii, decizia comisiei, declaratii, procese-
verbale, grile, rapoarte, contestatii, adresa de acceptare, anuntul final) se incarca in MySMIS2021
impreuna cu cererea de finantare.

ANEXE
— Anexa nr. 1 — Scrisoare de intentie

— Anexa nr. 2 - Fisa partenerului si propunerea de implicare in proiect

— Anexa nr. 3 — Declaratie privind eligibilitatea si neincadrarea in situatiile de excludere
— Anexa nr. 4 — Declaratie de angajament

— Anexa nr. 5 — Declaratie de disponibilitate (coordonator/expert)

— Anexa nr. 6 — Grila de verificare a conformitatii si eligibilitatii (calificare)

— Anexa nr. 7 — Grila de evaluare si selectie

— Anexa nr. 8 — Calendarul procedurii de selectie

Data publicarii: 26.10.2026 DECAN / Reprezentant legal,
Prof. univ. URLACU

Afisat la sediu (avizier) si pe site-ul :
http://ci.tuiasi.ro/ [se ila]
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